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Madame la Présidente,  
Mesdames les Conseillères communales, Messieurs les Conseillers communaux, 

L'année 2023 a été intense, marquée par un engagement tout au long de l’année dans la gestion 
des affaires communales et tout particulièrement des ressources humaines.  

Notre personnel communal, composé à la fois d'employés administratifs, d’externes et d'auxiliaires, 
représente les piliers de l’image de notre village, avec une diversité de compétences 
professionnelles et humaines qui font sa force. 

Chaque année, nos équipes fournissent des services essentiels à la population et aux autorités, grâce 
à une collaboration dynamique entre les collaborateurs, la Municipalité et le Conseil communal.  

Notre gestion est le fruit d'une équipe de collaborateurs motivés, caractérisée par une capacité 
d’adaptation constante aux changements sociaux, économiques et environnementaux. 

Le rapport de gestion de notre commune témoigne des faits marquants de l'année, mettant en 
lumière nos réalisations et les défis surmontés, notamment le changement significatif au sein de 
l'administration en 2023. 

Cette année restera gravée dans nos mémoires, non comme une période à oublier, mais plutôt 
comme une étape sur laquelle nous pourrons construire à l’avenir. 

Je tiens à exprimer ma gratitude envers mes collègues municipaux pour leur travail acharné, leur 
dévouement à répondre présent aux besoins et attentes des citoyens ainsi qu’à leur précieux 
soutien.  

Mes remerciements vont également à nos employés communaux, qui ont su relever les défis avec 
compétence et détermination. 

Enfin, je souhaite adresser mes remerciements au bureau du Conseil communal et à sa secrétaire 
pour leur collaboration, ainsi qu'aux membres du Conseil communal pour leur engagement et leur 
confiance envers la Municipalité. Leur soutien continu est essentiel pour répondre aux besoins et 
bien-être du notre village et de ses citoyens. 

Olivier Duperrut, Syndic 

1. RAPPORT DE LA MUNICPALITE SUR SA GESTION 2023
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Il a siégé 4 fois au cours de l’année 2023. Le tableau ci-dessous résume les différentes décisions : 

No Objet et descriptif des préavis soumis Séance Décisions 

1 Modification du Règlement pour le 
Conseil communal 

08.03.2023 Adopté à l’unanimité 

2 Rapport de gestion de l’exercice 2022 & 
comptes communaux 

21.06.2023 Adopté à l’unanimité 

3 Arrêté d’imposition pour l’année 2024 11.10.2023 Adopté tel qu’amendé par 30 voix 
pour, 4 contre et 1 abstention 

4 Demande d’un crédit d’étude pour la 
rénovation de l’église 

11.10.2023 Adopté à l’unanimité 

5 Remplacement de la conduite d’eau 
potable de la route de Bovon 14-30 et du 
chemin de l’Arzillier 2-16 

13.12.2023 Adopté à l’unanimité 

6 Budget de fonctionnement 2024 13.12.2023 Adopté tel qu’amendé par 26 voix 
pour, 3 contre et 3 abstentions 

7 Création et alimentation du Fonds 
communal pour encourager le 
développement durable et adoption du 
règlement d’utilisation y relatif 

13.12.2023 Adopté par 26 voix pour, 3 contre et 
1 abstention 

Objet et descriptif des 
postulats/rapport déposés 

Dépôt & Traité Décisions 

Postulat : Un plan énergie et climat 
communal (PECC) pour notre Commune 

Dépôt 09.06.2021 
Traité 08.03.2023 

Conclusions municipales acceptées à la 
large majorité par 33 voix pour, 
1 contre et 3 abstentions 

Conclusions de la commission 
acceptées à la large majorité par 36 
voix pour et 1 voix contre  

Interpellation : Communications actives 
sur les activités de la commission de 
surveillance 

Dépôt 08.03.2023 
Traité 21.06.2023 

Interpellation : Rénovation des chemins 
AF 

Dépôt 11.10.2023 
Traité 13.12.2023 

1.1   Conseil communal 
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Durant l’année, la Municipalité a siégé lors de 44 séances ordinaires, lesquelles ont lieu le lundi en 
fin de journée. A ces séances sont venues s’ajouter diverses réunions avec des commissions, 
mandataires, services de l'Etat, architectes, ingénieurs, fournisseurs, avocats et géomètres. A cela 
se sont également greffées 2 séances extraordinaires afin de réfléchir et débattre plus longuement 
sur certains sujets dont la gestion des déchets, le plan énergie et climat communal et la collaboration 
avec les autres Communes. 
 
A ce propos, les Communes de Penthaz, Penthalaz, Daillens et Lussery-Villars (PPDL) se rencontrent 
régulièrement. Deux fois dans l’année, elles intègrent à leurs séances les Communes de Mex et 
Vufflens-la-Ville pour échanger sur différentes problématiques parfois similaires que nous 
rencontrons. En 2023, ces séances se sont tenues les 15 mars et 4 octobre. Des solutions communes 
ou synergies peuvent être trouvées, ce qui permet également une collaboration efficiente par la 
suite.  
 
Une fois par année, M. Pascal Dessauges, Préfet du district du Gros-de-Vaud, rend visite à la 
Municipalité pour échanger et contrôler la tenue des différents registres. Cette visite est 
traditionnellement suivie d’un repas en présence des représentants de l’autre Commune visitée ce 
jour-là. Pour l’année 2023, la visite a été organisée avec la Commune de Bercher le 16 janvier 2024. 
Il est à relever que toutes les pièces et documents fournis par la Secrétaire municipale et la Boursière 
ont été approuvées par M. le Préfet, avec les félicitations pour leur excellente tenue.  
 

Durant l’année, il n’y a pas eu de changement dans les dicastères dont la répartition est la suivante : 

  
M. Gruaz a débuté l’année en tant que Vice-syndic et ceci jusqu’au 30 juin. Puis, au 1er juillet, c’est 
M. Berchier qui a été nommé jusqu’au 30 juin 2024.  

 

1.2   Organisation et répartition des dicastères     
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Structure de la population  
 
Au 31 décembre 2023, la population de Vufflens-la-Ville s’élevait à 1’339 habitants (-14), dont 
680 hommes (+7) et 659 femmes (-21). On dénombre 1’132 personnes de nationalité suisse (-14) et 
207 personnes de nationalité étrangère (pas de changement). Durant l’année, il y a eu 103 arrivées 
(+24), 97 départs (+25), 9 naissances (+2) et 3 décès (-1). 
 

Personnel communal 
 
Administration  
Un audit RH a été effectué par un bureau spécialisé suite à des plaintes provenant de collaboratrices 
en fonction ou ayant déjà quitté leur poste. Les conclusions de ce rapport ont permis à la 
Municipalité de remettre l’Administration communale sur le bon chemin et d’établir des descriptifs 
de poste plus précis pour le personnel administratif.  
 
L’année 2023 fut mouvementée avec les départs de Mmes Patricia Trebern, Préposée au contrôle 
des habitants à 50 %, au 30 juin, Dominique Nijenhuis, Boursière communale à 60 %, au 31 juillet et 
Sandrine Böhlen, Secrétaire municipale à 100 %, au 16 juillet. A la suite de ces départs, les postes 
ont été repourvus de la manière suivante :  
 

• Préposée au contrôle des habitants : Mme Simone Muller à 40 %, dès le 15 avril. 

• Boursière communale : Mme Nicole Coronel à 60 %, dès le 1er juillet. 

• Secrétaire municipale : Mme Mélanie Hilpert à 100 %, dès le 1er octobre. 
  

2.   ADMINISTRATION & PERSONNEL COMMUNAL  



7 
 

Des nouveaux postes administratifs ont été créés, soit :  
 

• Assistante administrative, chargée de communication : Mme Assia Ben Saida à 20 %, dès le 
15 avril.  

• Secrétaire municipale adjointe : Mme Véronique Forest à 30 %, dès le 23 mai 2023. 
 
Durant la période de transition entre les départs et les arrivées des nouvelles collaboratrices, 
l’Administration a été organisée de la manière suivante :  
 

• La gestion du contrôle des habitants a été assurée par les Boursière et Secrétaire municipale 
démissionnaires.  

• Mme Assia Ben Saida a pris les procès-verbaux des séances de Municipalité. 

• Mme Caroline Jaugey, Municipale, a prêté main forte à l’équipe administrative. 

• M. Bernard Augsburger a été engagé au 15 mai comme aide boursier à temps partiel, pour 
une durée indéterminée, afin de remettre à niveau les dossiers de la Bourse communale. 

• Mme Valérie Zumbrunnen Villars a été engagée comme secrétaire ad intérim du 12 juillet au 
30 septembre. Elle s’est chargée principalement de la police des constructions. La 
Municipalité s’est également attaché les prestations du Service technique de Penthalaz pour 
les mises à l’enquête et délivrances de permis de construire, d’utiliser et/ou d’habiter. 

 
Services extérieurs : 
Les postes suivants n’ont subi aucun changement :  
 

• Concierge à 100 % - huissier : M. Nelso Batista.  

• Employé communal à 100 % : M. Patrice Panchaud.   
 
M. Nkumani Zabadio a, à nouveau, été engagé durant 6 mois à temps plein, soit d’avril à septembre, 
pour seconder les employés communaux, tant pour des travaux de nettoyage que pour des travaux 
d’entretien extérieurs et les remplacer durant leurs vacances, ce qui fut fort apprécié. 
 
Aide conciergerie pour les collèges – 223 heures (226 heures en 2022) : 

• Danielle Wyssen    
 
 

Archiviste communale – 73.75 heures (82.5 heures en 2022) :  

• Edith Gruaz  
 

Bibliothèque communale – 490.25 heures et 4 animations (614.5 heures et 8 animations) : 

• Jenny Bolay 

• Alicia Jaugey  

• Gabriele Kraus – responsable 

• Jessica Lanni  

• Sashi Lasserre-Gobin  

• Lionel Pichard  

• Maelle Rappaz  

• Nathalie Rappaz 

• Marcela Wihler 
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Structure d’accueil Pic & Croc : 

• Tania Chanel – responsable à 38.7 %

• Julie Reymond – responsable remplaçante à 70.5 % depuis le 21 août

Et les auxiliaires – 2’220 heures (1'652.5 heures en 2022) 

• Arielle Bachofen, a pris sa retraite au 30 juin

• Yasmine Berchier

• Marie Berthoud, a pris sa retraite au 30 juin

• Maria Lazzari, depuis le 21 août

• Anna Lo Presti, depuis le 21 août

• Nathalie Rappaz

Organiste – 8 prestations (13 prestations en 2022) : 

• Kirstina Novello

Patrouilleuses scolaires – 404 heures (325.5 heures en 2022) : 

• Yasmine Berchier – remplaçante

• Line Corbaz – remplaçante

• Denise Kuenzi – titulaire

• Stéphanie Reda – remplaçante

Refuge – 102 réservations (83 réservations en 2022) : 

• Patrice Panchaud

• Nelso Batista – remplaçant

Service de sécurité à 10 % (poste créé en 2023) 

• Jean-Claude Bersier – titulaire depuis le 15 novembre
Le titulaire de ce poste a la charge de : 

• participer au maintien de l’ordre et de la sécurité sur le territoire communal en affichant
une présence de proximité (notamment aux heures de rentrée et sortie d’école) ;

• contrôler le stationnement des véhicules sur l’ensemble du territoire communal ;

• assister l’Administration communale dans le traitement des dossiers de l’Office des
poursuites en se rendant, si besoin, au domicile des personnes concernées ;

• collaborer avec le contrôle des habitants.
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Sur demande ou besoin de la Municipalité, plusieurs commissions ou groupes de travail collaborent 
avec elle sur différents dossiers, lesquels sont nommés pour la législature en cours et sont composés 
des personnes suivantes : 

Commission consultative d’urbanisme (CCU) : 

• Diane Fabre de Pourtalès - Présidente

• Sébastien Fabre

• Anne Pichard

• Pierre-André Vullioud

• Alexandre Bernel – avocat (membre juridique)
La commission consultative s’est réunie afin de traiter une affaire. 

Commission de salubrité : 

• Olivier Duperrut – Syndic

• Christophe Leuenberger – ST Cossonay

• Etienne Urfer – Médecin

Commission mobilité : 

• Guillaume de Buren

• David Goy

• Martine Nicollerat

• Yves Trottet

• Joseph Vanderweckene
Cette commission a assisté à la présentation sur l’étude de mobilité menée par le bureau Team +. 

Commission consultative de suivi de la zone industrielle de la Plaine :  

• Stéphanie Reda

• Laurent Corbaz

• Chantal Di Lallo

• Michel Gruaz

• Olivier Duperrut
La commission consultative a effectué un rapport suite à la visite de la plateforme de la Plaine. 

Groupe de travail pour encourager l’énergie renouvelable et le développement durable :  

• Silvia Pequerul

• Jérôme Fabre

• Samuel Berthoud

• Vu Tran

• Caroline Jaugey

• Olivier Duperrut
Le groupe de travail s’est réuni à plusieurs reprises afin de mettre en place le plan énergie et climat 
communal.  

3. COMMISSIONS MUNICIPALES & MUNICIPALITE
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Groupe de travail pour le développement des Zones d’utilité publique Bovon et Marteley : 

• Fanny Allienne 

• Marie-Laure Lüscher 

• Thierry Marchon 

• Sébastien Fabre 

• Olivier Zinsli 

• Lionnel Pichard 

• Chantal Di Lallo 

• Caroline Jaugey 

• Olivier Duperrut 
 

Commission d’urbanisme : 

• Olivier Duperrut – Syndic  

• Valérie Jacquemettaz – SECU Chantier & habitation Sàrl 
 
Il est ici rappelé que tous les dossiers de la police des constructions qui nécessitent un rapport sont 
transmis au bureau technique de Cossonay avec qui la Municipalité a signé un contrat de 
prestations.  
 
Il en va de même pour ce qui est de la sécurité du domaine public, selon le Règlement cantonal 
vaudois de Prévention des Accidents dus aux chantiers (RPAC) et la surveillance de la sécurité des 
constructions selon la LATC, avec SECU Chantier & habitation Sàrl, laquelle a effectué environ 
161 heures (136.25 heures en 2022) pour la Commune.    
 
Naturalisation 
Les auditions des requérant(e)s sur le thème de l’intégration sont effectuées par la Municipalité. En 
ce qui concerne l’établissement du rapport d’enquête et du suivi des tests élémentaires de 
connaissances, c’est le personnel du Greffe municipal qui en est responsable. Deux demandes de 
naturalisation facilitée nous sont parvenues en 2023 (deux demandes de naturalisation ordinaire 
avait été traitées en 2022). 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Administration et personnel communal 

• Association de la Région du Gros-de-Vaud (ARGdV) 

• Police 

• Police des constructions 

• Urbanisme 

• Viticulture 

• Zone industrielle (Syndicat Entretien SEVA – Syndicat Infrastructures SIVA) 
 

➢ En cas d’absence, c’est le(a) Vice-syndic(que) qui est nommé(e) remplaçant(e) pour ce 
dicastère et qui engage la Municipalité par sa signature avec la Secrétaire municipale. 
 

Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de l’EIEVMV (6 séances dont 2 avec les CoGest & CoFin) 

• Membre du CoDir du SEVA (8 séances dont une AG) 

• Membre du CoDir du SIVA (6 séances dont une AG) 

• Membre du Conseil d’administration des TL (10 séances) 
 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASIVenoge & commission des finances (6 séances) 
 

• Représentant à la séance des Syndics du Gros-de-Vaud (2 séances) 

• Représentant à la séance des Syndics Venoge (2 séances) 

• Représentant communal à l’ARGdV et à la Commission agriculture (1 séance) 

• Représentant communal à l’assemblée générale du Syndicat AF RC 177 (0 séance) 
  

3.1   Dicastère de M. Olivier Duperrut - Syndic 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ En commun avec la Municipalité, gestion des 

démissions du personnel administratif et 

recrutement des nouvelles collaboratrices 

❖ Mise à jour des descriptifs de poste pour le personnel 

communal 

❖ Mise en place de groupes de travail pour la ZUP, le 

PECC et le suivi de l’étude pour la planification de la 

sécurité routière villageoise 
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Administration et personnel 
 
Ce point a été développé en pages 6 à 8 de manière approfondie afin de vous donner une vision 
globale du personnel employé par la Commune. 

 
ARGdV 
 
Le rapport de gestion conséquent peut être consulté dans son intégralité au bureau communal. 

 
Police 
 
Dans la main courante du poste d’Echallens, il est à signaler 184 évènements (136 en 2022) relatifs 
à la commune de Vufflens-la-Ville. Il est à relever une hausse par rapport aux dernières années due 
en grande partie au rassemblement de véhicules dans la ZI la Plaine. Cette problématique est en 
cours de traitement.  
 
Le poste mobile de la Gendarmerie est venu 3 fois dans notre village (6 fois en 2022). A part le travail 
courant (accueil au bus, patrouilles pédestre/cycliste), il a effectué les tâches suivantes :  
 

• prise de contact avec les citoyens afin de signaler une pratique à risque au niveau sécuritaire 
(garage ouvert, clé au contact d’un véhicule) ; 

• visite aux citoyens ayant été victimes de cambriolage pour les conseiller et les rassurer.  
 
La Gendarmerie a effectué six contrôles radar durant l’année, sur 1'161 véhicules contrôlés,  
31 conducteurs ont été dénoncés.  

 
Police des constructions 
 
Au courant de l’année, la Municipalité a délivré ou autorisé :  
 

• 7 autorisations municipales, toutes affichées au pilier public durant 10 jours (3 en 2022), 

• 14 dossiers ont été soumis à l’enquête publique (23 en 2022), 

• 2 dossiers ont été soumis à l’enquête administrative soit uniquement traités par les Services 
du canton (4 en 2022), 

• 2 fouilles chaussée/trottoir, toutes annoncées au moyen du formulaire disponible sur le site 
sous « police des constructions » (3 en 2022), 

• 8 autorisations pour la pose d’échafaudages, dont un contrôle sécurité a été effectué  
(14 en 2022). 
 

En ce qui concerne les annonces d’installations solaires ou photovoltaïques, 5 annonces ont été 
signées (18 en 2022). Selon le Règlement d’application de la loi sur l’aménagement du territoire et 
les constructions (LATC), il est précisé que ces installations ne sont plus soumises à autorisation, 
pour autant que certaines conditions soient respectées, notamment que la parcelle soit en zone à 
bâtir. Toutefois, le chiffre susmentionné ne reflète pas les demandes totales, mais uniquement les 
annonces faites à la Municipalité, hors demandes de permis de construire. 
 



13 
 

La commune de Vufflens-La-Ville ne bénéficiant pas d’un règlement sur les procédés de réclame, 
c’est la Loi cantonale sur les procédés de réclame (LPR) et son règlement d’application (RLPR) qui 
s’appliquent. Les demandes proches de la route sont soumises au préalable à la DGMR, pour préavis. 
En 2023, 4 permis pour l’utilisation de procédés de réclame ont été délivrés (1 en 2022). 

 
Zone industrielle  
 
Un point de situation sur le développement des projets :  
 

• Simond SA (parcelle n° 932) : construction d’un poste de distribution de carburant, avec 
lavage, un shop, bureaux associés et appartement de gardiennage. Le chantier est en cours 
après l’obtention du permis de construire le 30 novembre 2022. Le permis d’utiliser sera 
délivré une fois le site totalement terminé. 
 

• Demaurex SA (parcelle communale n° 930) : construction d'une usine avec administration et 
garage souterrain. Comme indiqué dans le préavis n° 9/2021, le début du chantier a dû être 
différé de plusieurs semaines à la suite des fouilles archéologiques obligatoires. Le siège 
social de cette entreprise a été transféré à Vufflens-la-Ville le 12 mai 2023. 
 

• Walser Schweiz SA (parcelle n° 1130) : construction d’une halle industrielle et d’un bâtiment 
administratif. Le chantier est en cours après l’obtention du permis de construire le  
7 septembre 2022. 

 

 
 

SEVA  
 
Le SEVA, en charge de l’entretien des infrastructures et de l’exploitation du site, a également eu 
une activité soutenue. Son rapport de gestion peut être consulté dans son intégralité au bureau 
communal. 
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SIVA   
 
Le SIVA a poursuivi le traitement des dossiers en cours. Le rapport de gestion du SIVA peut être 
consulté dans son intégralité au bureau communal. 

Syndicat AF RC 177 
 
L’objectif de ce syndicat était de remanier les parcelles sises dans son périmètre afin de permettre 
la construction de la RC 177, laquelle libère notre village du trafic poids lourds et d’une grande partie 
du trafic routier. Il a été atteint.  
 
Quelques opérations administratives doivent encore être effectuées, de sorte que le Syndicat 
poursuive son activité, qui est désormais très légère.   
 

Zone du Moulin d’Amour 
 
Pour protester contre un potentiel projet de création d’un site d’extraction de gravier, le 
mouvement « Grondement des terres » a occupé la zone forestière du Moulin d’Amour. Ces 
personnes souhaitaient attirer l’attention des habitants du village et de la région quant à la nature 
et la biodiversité des lieux. Notre Syndic a eu de nombreux échanges avec les instances concernées 
et en particulier avec le Conseiller d’Etat M. Venizelos. Après mûres réflexions et en accord avec les 
Autorités cantonales, la Municipalité a retenu la voie douce de la tolérance et a renoncé à déposer 
plainte. Au préalable, elle avait reçu 4 représentants des occupants de la zone et obtenu des 
garanties quant à la date de leur départ. Celui-ci a bien eu lieu comme convenu le 3 avril. Ils ont 
laissé les lieux intacts et ont respecté leurs engagements. 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Accueil de jour des enfants (AJERCO) 

• Association intercommunale pour l’école primaire (ASIVenoge) 

• Association intercommunale pour l’école secondaire (ASICoPe) 

• Bibliothèque et culture 

• Structure d’accueil parascolaire Pic & Croc  

• Manifestations / Sociétés locales 

• Cours BSL/AED 

• Plan énergie et climat communal (PECC) 
 

➢ En cas d’absence, c’est Mme Di Lallo qui est nommée remplaçante de ce dicastère. 
 

Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de l’AJERCO (9 séances) 

• Membre du CoDir de l’ASIVenoge (22 séances – 7 séances Comité pilotage construction) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ARASPE (2 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASICoPe (2 séances) & commission des finances  
(2 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASPIC (2 séances) 
  

3.2   Dicastère de Mme Caroline Jaugey - Municipale 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Validation du Plan Energie et Climat Communal 

(PECC) par le Canton 

❖ Elargissement de l’accueil au sein de Pic & Croc 

❖ Pose de la 1ère pierre du futur complexe scolaire du 

Cheminet à Penthalaz (ASIVenoge) 
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AJERCO (Accueil de jour des enfants de la région de Cossonay) 
 
Les principaux évènements de l’année 2023 : 
 

✓ Dans le cadre de la reconnaissance du réseau par la FAJE (Fondation de l’Accueil de Jour des 
Enfants), le CoDir a débuté un travail assidu quant à la création du plan de développement 
2025-2030. De plus, un consultant externe a été mandaté en vue de réviser la politique 
tarifaire, restée inchangée depuis 2009. 

✓ L’organisation du réseau a évolué afin de créer des synergies et de faciliter les échanges 
entre le pré et le parascolaire. 

✓ Une rencontre entre le CoDir et les responsables des structures d’accueil a eu lieu pour la 
toute première fois. 

 
Les principaux changements relatifs aux conditions des collaborateurs en 2023 : 
 

✓ Revalorisation salariale du personnel. 
✓ Indexation du salaire des apprentis. 
✓ La revalorisation des conditions salariales des Accueillantes en Milieu Familial (AMF) à 

l’étude pour 2024. 

L’AJERCO en quelques chiffres pour l’année 2023 : 

✓ Pour l'accueil collectif préscolaire : 9 garderies, 252 places (230 en 2022), 689 enfants 
accueillis (655 en 2022). 

✓ Pour l’accueil collectif parascolaire : 7 UAPE (unités d'accueil pour écoliers) & 1 APMI 
(accueil parascolaire de midi), 228 places (207 en 2022) – 561 enfants accueillis (526 en 
2022). 

✓ Pour l’accueil en milieu familial : 46 accueillantes en milieu familial (43 en 2022), 
 152 places - 229 enfants accueillis en préscolaire, 
 136 places - 267 enfants accueillis en parascolaire. 
 

Nombre d’enfants domiciliés à Vufflens-la-Ville accueillis : 
✓ en garderie : 31 sur 653 sur l’ensemble des 27 communes, 
✓ en UAPE : 34 sur 552 sur l’ensemble des 27 communes, 
✓ 2 accueillantes en milieu familial à Vufflens-la-Ville, qui accueillent 4 enfants en préscolaire 

et 6 en parascolaire. 
 

En fin d’année 2023, le CoDir a travaillé sur le projet du plan de développement quinquennal (2025-
2030). Celui-ci sera présenté au Conseil Intercommunal en mai 2024 pour approbation. 
 
Il est ici rappelé que le rapport de gestion de cette intercommunale est consultable soit sur son site 
soit au bureau communal. 
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ASIVenoge 

 
Les sujets habituels tels que les transports, l’accueil de midi et les devoirs surveillés ont été abordés 
durant l’année lors des séances bimensuelles du CoDir.  
 
Le projet d’extension du futur complexe scolaire du Cheminet à Penthalaz a principalement occupé 
le Comité. Il a participé à toutes les séances du comité de pilotage avec le bureau Ferrari Architecte. 
 
En mars et avril 2023, le Conseil Intercommunal de l’ASIVenoge et le Conseil communal de Penthalaz 
ont accepté le préavis relatif à une demande d'un crédit d'investissement pour le projet Cheminet. 
Les travaux ont pu débuter en juin 2023 avec la pose de la première pierre le 1er septembre 2023. 
 
Le rapport de gestion de cette intercommunale est consultable au bureau communal. 

 
ASICoPe 
 
Il n’y a pas eu de fait marquant pour notre Commune. De ce fait, nous vous laissons le soin de 
consulter le rapport de gestion de cette intercommunale au bureau communal. 

 
Bibliothèque 
 
Nombre total de documents : 4'954, 192 DVD (films jeunesse et films adultes), 350 livres prêtés par 
Bibliomedia Lausanne (échangés 2 fois par an). 

  
Activité de l'année 2023 :  
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Activité Lecteurs Prêts Fréquence 

Ouverture 608 2’814 73 

Ouverture (Vacances) 90 383 13 

Ouverture pour les écoles 0 0 0 

Né pour lire 31 173 5 

Contes 16 75 1 

Samedi des bibliothèques 10 41 1 

Total 755 3’486 93 
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Animations : 
 
Le « BiblioWeekend » a eu lieu le 25 mars 2023 sur le thème « Mettre les voiles » avec des contes 
et un atelier bricolage avec Mme Shashi Lasserre. Nous avons accueilli 16 enfants et 10 adultes. 
 
Fenêtre de l'Avent avec le groupe « L’oreille qui parle » (2 personnes).  
Il y a eu 22 enfants et 17 adultes. 
  
« Né pour lire » tous les 2 mois avec Mme Nathalie Rappaz. 
L'objectif est de sensibiliser les parents à l'importance de raconter des histoires et de découvrir des 
livres avec les tout-petits. 

 
Structure d’accueil parascolaire Pic & Croc 
 

Par semaine, une moyenne de 80 enfants (77 en 2022) sont inscrits. Les enfants viennent en grande 
majorité de Vufflens-la-Ville. 
 
Durant l’année, 4’336 repas ont été servis (3’611 en 2022). 
 
En moyenne, ce sont 35 repas par jour (non compris le mercredi), 22 goûters, 5 enfants accueillis 
pour la sieste. 4 enfants sont accueillis le vendredi matin et 5 le mercredi midi. 
 
Face au manque de places à l’UAPE « Les Lionceaux » et afin de répondre à la demande des parents 
de trouver une solution d’accueil pour leurs enfants, la structure d’accueil Pic & Croc a étendu ses 
prestations et revu son organisation à la rentrée d’août 2023. 
 
Tout d’abord :  

✓ en ouvrant de nouveaux créneaux, le mercredi midi (12h00 à 14h00), le jeudi après-midi 
(14h00 à 15h30) et enfin le vendredi matin, dès 8h30, pour la journée continue afin 
d’accueillir les 1P qui ont congé tout le jour ; 

✓ en prolongeant ses horaires d’ouverture jusqu’à 18h00 (au lieu de 17h30 précédemment) ; 
✓ en agrandissant son équipe éducative et afin de répondre aux exigences de l’EIAP et de 

l’OAJE en créant un poste de gestionnaire en intendance. 
Enfin en mettant en place des critères de priorité afin de ne pas léser les enfants de Vufflens-la-Ville 
en les rendant prioritaires. 
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Pour tout cela la Municipalité a dû renouveler sa demande d’autorisation auprès de l’OAJE, qu’elle 
a obtenue en septembre 2023. 
 
En juin 2023, deux des auxiliaires petite enfance, Mmes Marie Berthoud et Arielle Bachofen, qui 
étaient en poste depuis la création de la cantine Pic & Croc, ont pris une retraite bien méritée. Une 
toute nouvelle organisation a été mise en place. Mme Julie Reymond, assistante petite enfance en 
CDD est passée en CDI, une nouvelle APE a été recrutée ainsi qu’une responsable intendance. 
 
L’équipe éducative se compose ainsi : 

• 1 responsable ESE (éducatrice socio-éducative), 

• 2 ASE (assistantes socio-éducatives), 

• 2 APE (auxiliaires petite enfance), 

• 1 responsable intendance. 
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PECC (Plan énergie et climat communal) 
 
Afin d’élaborer son Plan énergie et climat communal, la Municipalité s’est attaché les services du 
bureau Impact-Concept SA. 
Parallèlement, un groupe de travail a été nommé par la 
Municipalité. Il est constitué de deux conseillers communaux, deux 
citoyen-ne-s et deux membres de la Municipalité ayant pour 
première mission l’élaboration du PECC de Vufflens-la-Ville. 
 
Afin de répondre au mieux aux attentes et besoins des  
habitant-e-s en matière de transition énergétique et de 
développement durable, un sondage a été envoyé à l’ensemble de 
la population. Les résultats de ce sondage ont été présentés lors 
d’une séance publique le 23 mars 2023 et ont servi de base de travail dans l’élaboration du PECC. 
 
Le Plan énergie et climat communal de Vufflens-la-Ville, enfin terminé, a reçu le 10 octobre 2023 la 
validation de l’Office cantonal de la durabilité et du climat. 
 
La première phase terminée, la mise en application a pu commencer. Tout d’abord par la création 
d’un « Fonds communal pour encourager le développement durable » permettant à la Commune 
de disposer de ressources financières nécessaires pour pérenniser et poursuivre les actions 
communales en matière de politique énergétique et de développement durable. Le préavis relatif à 
la création de ce Fonds et à son règlement a été adopté par le Conseil communal dans sa séance du 
13 décembre 2023. 
 
La validation du règlement du Fonds communal par le Canton, la mise en application de l’émolument 
communal pour l’usage du sol ainsi que la présentation du catalogue des subventions pour 
encourager le développement durable interviendront courant de l’année 2024. 
 
Lors du Conseil communal du 11 octobre 2023, un amendement aux conclusions du préavis 
n° 3/2023 « Arrêté d’imposition pour l’années 2024 » a été déposé par M. Guillaume de Buren et 
accepté par le Conseil communal. 
 
Soucieux de la nécessité de conserver une certaine marge financière pour investir dans la transition 
énergétique, le Conseiller a proposé de baisser le taux d’imposition à 65 % et, simultanément, de 
créer un nouvel impôt spécial, équivalent à la diminution, afin d’éviter une hausse de la charge 
fiscale globale. Le nouvel impôt spécial, affecté à des dépenses liées à la transition énergétique, a 
donc été créé et fixé pour l’année 2024 à 2 % de l’impôt cantonal de base. Ce nouvel impôt est 
exclusivement consacré à l’alimentation d’un « Fonds durabilité-énergie-climat » pour la transition 
énergétique communale. 
 
Les sommes disponibles sur le Fonds sont destinées à financer tout ou partie des dépenses 
communales ou des projets communaux en lien avec la transition énergétique et la durabilité. 
 
Le Fonds peut également servir à financer tout ou partie d’études en lien avec la transition 
énergétique, la durabilité, l’énergie ou le climat. 
 



21 
 

Zones d’utilité publique Bovon et Marteley (ZUP) 
 
En début d’année, la commission ZUP nommée par le bureau du Conseil communal, constituée de 
3 conseillers communaux, a été dissoute car elle ne répondait pas aux directives cantonales. En effet, 
dans ce cas précis c’est soit une commission consultative soit un groupe de travail qui doit être 
nommé par la Municipalité. 
 
C’est donc un groupe de travail pour les ZUP, constitué de 3 membres de la Municipalité, des 3 
conseiller-ère-s communaux-ales présent-e-s initialement et 3 citoyens qui a été nommé et qui s’est 
réuni pour la première fois en mai 2023. 
 
Le but de ce groupe de travail est en premier lieu d’établir un cahier des charges précis à remettre à 
différents bureaux d’architectes-urbanistes afin de lancer une démarche participative auprès de la 
population. 
 
La Municipalité, accompagnée du bureau MR Conseils projets immobiliers SA, a déjà effectué en 
amont des recherches en rencontrant la DGTL, la DGCS ainsi que la Fondation Silo pour une 
éventuelle implantation d’un complexe, EMS et logements protégés. Ceci dans le seul but d’identifier 
les projets possibles sur de telles zones d’utilité publique et de ne pas partir sur de « fausses pistes ». 
 
Le groupe de travail s’est mis d’accord sur la nécessité, dans un tel projet, de faire appel à un bureau 
spécialisé pour mettre en place une démarche participative tout en intégrant un point de vue 
urbanistique des projets. Les membres du groupe de travail ont donc élaboré le cahier des charges 
de l’appel d’offres pour la démarche participative. 
 
Le 17 novembre 2023, l’appel d’offres a été envoyé à trois bureaux, soit Repetti Sàrl, ABA Partenaires 
SA et UrbaPlan SA, avec un délai de réception des offres au 18 décembre 2023. Le choix du 
prestataire incombe à la Municipalité.  
 
La démarche participative débutera au printemps 2024 pour un rendu de rapport final durant le 
dernier trimestre 2024. Ce rapport servira de base de travail à la Municipalité pour lancer l’étude de 
faisabilité. 
 
Le groupe de travail accompagnera la Municipalité durant toute la démarche participative jusqu’au 
rapport final puis sera dissout. 
 

Sécurité routière 
 
La société Team + a été choisie pour élaborer l’étude globale de mobilité de notre village. 
 
Les premiers constats et pistes d’amélioration ont été présentés à la Municipalité ainsi qu’aux 
membres de la commission « mobilité sécurisée » le 27 juin 2023. La commission a rendu un rapport 
à la Municipalité ainsi qu’à Team + qui va tenir compte de diverses remarques pour l’élaboration de 
son étude globale. Celle-ci sera finalisée courant 2024. 
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Manifestations / Sociétés locales 
 
L’année 2023 a été marquée par un évènement d’envergure pour les 6 communes de Venoge 6 
(Daillens, Lussery-Villars, Mex, Penthalaz, Penthaz et Vufflens-la-Ville) avec le départ de la dernière 
étape du Tour de Romandie depuis la zone industrielle de la Plaine à Vufflens-la-Ville. Les 
6 communes ont donc décidé de se rassembler pour offrir à leur population et aux fans de vélo des 
moments inoubliables. 
Tout d’abord, en organisant un repas de soutien le vendredi 9 mars 2023. Puis, en imaginant une 
balade gourmande à vélo à travers nos 6 communes. Le Tour de Gourmandie est né le 23 avril 2023 
et a rencontré un vif succès. Enfin, le départ de la dernière étape du Tour de Romandie 2023, a été 
donné devant l’entreprise Camion Transport SA dans la ZI de la Plaine, le dimanche 30 avril 2023. 
Une belle fête a suivi avec divers stands de nourriture, boissons et animations tenus par les sociétés 
locales des 6 communes. Une magnifique journée pleine d’émotions. 
 
Les autres manifestations qui ont ponctué l’année 2023 sont : 

➢ 25 mars : Coup de balai 
➢ 31 juillet : Fête nationale organisée par la Gym Hommes 
➢ 26 août : Marché artisanal organisé par le GSL 
➢ 5 septembre : Sortie des aînés 
➢ 1er octobre : Troc d’automne organisé par le GSL 
➢ 10 novembre : Rencontre avec les jeunes de 18 ans 
➢ 16 novembre : Soirée des nouveaux habitants 
➢ 5 décembre : Fenêtre de l’Avent de la Commune 
➢ 14 décembre : Vente de sapins  

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Jubilés  
 
Nous avons eu l’honneur de pouvoir fêter plusieurs jubilés durant l’année 2023. Comme le veut la 
tradition, une délégation municipale s’est rendue au domicile de nos citoyen-ne-s leur apportant un 
présent ainsi que les meilleurs vœux des Autorités, soit : 
 

➢ 16 janvier pour les noces d’or de Mme Ginette et M. Edouard Golay, 
➢ 29 juin pour les noces d’or de Mme Edith et M. Michel Gruaz, 
➢ 26 novembre pour les noces d’or de Mme Astrid et M. François Rumley. 
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Cours BSL/AED 
 
Le 18 novembre, 6 personnes, initialement formées au cours de base BLS/AED (défibrillateur) en 
octobre 2021, ont participé à leur cours refresh prodigué par le SDIS Venoge. Ces cours sont 
obligatoires tous les deux ans afin de conserver la certification first responder. 
 
Les prochaines sessions seront organisées avec le SDIS Venoge courant du 1er semestre 2024. 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Cimetière 

• Domaine de l’eau / PDDE 

• Epuration / PGEE 

• Forêt - refuge 

• Mobilité 

• Parcs & Promenade 

• Terrains communaux 

• Téléréseau – gaz – SI 
 

➢ En cas d’absence, c’est M. Berchier qui est nommé remplaçant de ce dicastère. 
 

Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de l’AIEV (10 séances) 

• Membre du CoDir de l’EIEVMV (6 séances dont 2 avec les CoGest & CoFin) 

• Membre du Conseil intercommunal de la PCI Gros-de-Vaud (2 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal du SDIS Région Venoge & commission de gestion  
(4 séances) 

• Représentant communal au sein du Groupement forestier intercommunal de la Venoge 
(2 séances) 

• Délégué UCV à la Commission consultative Venoge (2 séances) 
 
 

  

3.3   Dicastère de Michel Gruaz -Municipal 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Remplacement de la conduite d’eau du chemin de la Mésange 

❖ En commun avec la Municipalité, renoncement à une entrée en 

matière visant à l’exploitation d’une gravière dans le secteur du 

Moulin d’Amour 

❖ Remplacement d’une pompe dans notre puits de pompage 
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Domaine de l’eau / PDDE 

Notre SIT est suivi avec beaucoup d'attention et adapté au fur et à mesure des modifications du 
réseau.  

La présence de 40 micros sur les vannes de réseau permet de 
détecter rapidement les fuites éventuelles. Par ailleurs, la 
Municipalité assure un contrôle hebdomadaire grâce à la 
réception d'un relevé journalier de notre consommation d’eau. 
Toute différence significative est ainsi rapidement analysée. 
Cette année, quatre fuites se sont produites sur le réseau 
communal et trois autres sur conduites privées. Ces nouvelles 
fuites témoignent de la nécessité de remplacer les conduites 
de la route de Bovon 14 – 30 et du chemin de l’Arzillier 2 – 16. 
Une fuite sur conduite privée a été détectée fort tardivement 
provoquant une importante perte d’eau. Les autres 
réparations ont été réalisées rapidement, ce qui a permis de 
limiter les pertes d’eau.  

D'octobre 2022 à octobre 2023 nous avons acheté 79'140 m3 
d’eau à l’EIEVMV et en avons vendu 67'000 m3 à nos abonnés 

soit une perte de 18 %. Celle-ci résulte principalement des fuites subies mais aussi des 
immanquables différences liées aux compteurs puisque la fluctuation usuelle tolérée de telles 
installations est de l'ordre de plus ou moins 5 %.  

L’été 2023 a été tout particulièrement sec et chaud, pas 
étonnant dès lors que les ventes d’eau de l’EIEVMV aient été 
supérieures à celles de 2022, année également chaude et 
sèche. Elles ont atteint 220’310 m3 contre 214'951 m3 en 
2022 soit + 5'359 m3. Nous avons dû procéder, en décembre, 
au remplacement d’une pompe après 9 ans de 
fonctionnement seulement. A cette occasion nous avons 
découvert qu’elle était recouverte d’une épaisse couche de 
calcaire, résultant de l’installation, fin 2018, d’une protection 
cathodique pour éviter la corrosion. Un rapport a été 
récemment demandé à la SGK, Société Suisse de Protection 
contre la Corrosion, afin que nous puissions prendre les 
mesures adéquates pour prolonger la durée de vie de nos 
pompes. 

Sur le plan chimique et bactériologique nous distribuons une 
eau non filtrée et non chlorée d’excellente qualité malgré sa dureté. Notre eau est régulièrement 
analysée et les dernières expertises sont rassurantes. Relevons une fois encore que l’Office fédéral 
de la sécurité alimentaire et des affaires vétérinaires (OSAV) rappelle régulièrement l'information 
ci-après :
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« Les consommateurs peuvent continuer de boire de l’eau potable dans laquelle on a détecté  
des métabolites du chlorothalonil.  

Les exigences fixées pour l’eau potable en Suisse sont très élevées » 
 
La pression diminue légèrement sur les distributeurs d’eau puisque, à la suite du recours déposé par 
le fabricant du chlorothalonil Syngenta, le TAF a ordonné à l’Office fédéral de la sécurité alimentaire 
et des affaires vétérinaires (OSAV) de retirer de son site Internet les contenus présentant le 
chlorothalonil comme « probablement cancérigène » et qualifiant de « pertinents », soit de 
potentiellement dangereux pour la santé, les produits de décomposition que sont les métaboliques 
de cette molécule. A ce jour aucune mesure contraignante nous est imposée et espérons que 
l'interdiction de répandre le pesticide chlorothalonil dès janvier 2020 soit de nature, à moyen terme, 
à réduire encore la teneur en métabolites de notre eau. 

 
Epuration / PGEE 
 
Conçue pour 8'000 EH (équivalents habitants) la STEP de Bremblens pourrait, moyennant des 
investissements relativement modestes, épurer les eaux usées provenant de 10-12'000 EH.  
 
L’année 2023 a été l’annus horribilis pour l’AIEV qui achetait son électricité sur le marché libre et 
dont le contrat arrivait à terme à fin 2022. Elle a renouvelé son contrat pour un an seulement mais 
à un prix de 68 c par kWh alors que le prix 2022 était inférieur à 6 c/kWh. Ceci a eu pour conséquence 
une augmentation des coûts d’épuration par EH de CHF 75.08 à CHF 112.51. Le comité s’est efforcé 
de contrecarrer cette situation en investissant dans 140 panneaux photovoltaïques posés sur le 
bâtiment principal de la STEP. 
 
Le traitement des micropolluants n'est toujours pas envisagé pour l'AIEV car le volume d'eau épurée 
représente une concentration relativement modeste par rapport au débit de la Venoge. Par ailleurs, 
le traitement des micropolluants des grandes STEP est prioritaire pour la Confédération qui les 
subventionne en primeur. 

 
Forêt - Refuge 
 
Le groupement du triage forestier intercommunal de la Venoge est composé des communes 
suivantes : Bussigny, Chavannes-près-Renens, Cheseaux-sur-Lausanne, Crissier, Ecublens, Jouxtens-
Mézery, Mex, Penthaz, Prilly, Romanel-sur-Lausanne, Renens, St-Sulpice, Sullens, Villars-Ste-Croix 
et Vufflens-la-Ville. 
 
Réchauffement climatique 
 

A la suite de la résurgence d’étés caniculaires et du manque de précipitations, plusieurs essences 
dépérissent notamment le hêtre, le sapin blanc, l’épicéa. Une autre essence, le frêne, reste 
vulnérable à la chalarose, maladie fongique se propageant par les spores d’un champignon. Les 
frênes sont présents en majorité aux abords des infrastructures, ce qui demande une surveillance 
permanente. 
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En ce qui concerne les forêts communales de Vufflens-la-Ville, une coupe de bois a été réalisée En 
Lovataire afin de mettre en lumière le rajeunissement naturel présent. Ces coupes ont permis de 
valoriser du bois feuillu en sciage et en bois d’énergie. 
 
Quelques arbres dangereux, le long de la Venoge, en 
contrebas du chemin de l’Arzillier, ont été abattus afin 
de sécuriser le cheminement piétonnier. Une coupe 
d’arbre penchés sur la route du Moulinet a permis de 
dégager le gabarit routier et de sécuriser les usagers 
de cette route communale. Plusieurs travaux de 
dégagement des chemins ont eu lieu durant les mois 
de février et juin à la suite de forts coups de vent. 
Ceux-ci ont entraîné la chute de plusieurs arbres. Un 
nettoyage des renvois d’eau sur les chemins est venu 
compléter l’entretien annuel de la desserte forestière. 
 

Le refuge, dont la gestion fait partie du dicastère 
« domaine forestier », a été loué ou mis à disposition 
à 102 reprises (83 en 2022). 

 
 
Mobilité 
 
Les offres de transport ferroviaire et bus dont nous bénéficions sont restées identiques à celles de 
2022. Les horaires, n’ont pas changé. 

 
Selon les dernières informations des CFF, la mise en conformité LHand de la gare, afin de permettre 
son accessibilité aux personnes à mobilité réduite, est prévue à l’horizon 2029. Les exigences 
techniques contraignent les CFF à déplacer l’arrêt des trains de 350 mètres environ en direction de 
Bussigny. Préalablement, à l’horizon 2025, les CFF vont créer un parking Parc + Rail d’une 
cinquantaine de place sur la partie herbeuse à l’avant et à l’arrière du tilleul. L’arrêt des bus de la 
ligne 56 n’aura plus lieu sur la route mais sera planifié dans le secteur du P+R améliorant ainsi la 
sécurité des usagers et du trafic routier. 
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Parcs & Promenade  
 
L'entretien courant du cimetière et des espaces publics est assuré par l'employé communal. La taille 
des grands arbres ainsi que des nouvelles plantations à structures spéciales (parasol) est confiée à 
des paysagistes locaux.  
 
Nous avons procédé à la réfection de l’allée de l’enceinte de l’église dont le revêtement s’était 
considérablement dégradé au fil du temps. Les murs du pourtour de la parcelle de l’église ont été 
nettoyés au karcher tandis que ceux de la partie avant ont été en grande partie soigneusement 
réfectionnés. 

 

 

 
Gravière du Moulin d’Amour 
 
A la suite de la présentation publique en mars 2022, qui se voulait être une simple information, la 
Municipalité a reçu de nombreux courriers, virulents parfois, de citoyens clairement opposés à ce 
que nous puissions, ne serait-ce qu’envisager l’exploitation d’une gravière sur le territoire 
communal. Dans ces courriers, tout comme dans les propos y relatifs qui ont circulé, la Municipalité 
a clairement ressenti que nos habitants, sensibilisés par les inconvénients subis dans le passé, par 
ceux liés au développement de la zone industrielle et de son accès ferroviaire nord, n’étaient pas 
prêts à tolérer la moindre nuisance supplémentaire, quel qu’en soit son impact. Aussi, à l’écoute de 
sa population, la Municipalité a écrit à l’entreprise Orllati l’informant du fait que le projet 
d’exploitation de la gravière du Moulin d’Amour ne pouvait plus être un sujet actuel et que la 
Municipalité renonçait dès lors à soumettre un préavis à ce sujet au Conseil communal. 

 

  



29 
 

Sites pollués sur le territoire communal 
 
L’ancienne décharge de Réverule est toujours suivie par le canton et des campagnes de surveillance 
sont effectuées 2 fois par année par le bureau Geotest SA (mandaté par la DGE). A l’heure actuelle, 
la pollution mesurée en arsenic reste stable et ne menace pas de biens à protéger tels que les eaux 
souterraines ou de surface. Un suivi est cependant nécessaire. En ce qui concerne les autres 
décharges, rien n’a changé en 2023 et nous attendons l’adoption de la demande de crédit par le 
Grand Conseil. Une fois le crédit obtenu, le canton pourra alors lancer la mise à jour du cadastre des 
sites pollués selon la priorisation des sites, réalisée en fonction de leur impact sur l’environnement. 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Bâtiments communaux 

• Constructions communales 

• Eclairage public  

• Protection civile 

• Routes – chemin AF 

• SDIS Région Venoge 

• Véhicules communaux 

• Matériel de voirie 
 

➢ En cas d’absence, c’est M. Gruaz qui est nommé remplaçant de ce dicastère 
 
Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de la PCI Gros-de-Vaud (8 séances) 

• Membre du CoDir du SDIS Région Venoge (7 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’AIEV (2 séances) 
 

Bâtiments communaux 
 
Bâtiment polyvalent 
 

Deux améliorations ont permis d’ajouter une plus-value au restaurant. Sur la terrasse, un caniveau 
empêche désormais l’eau d’inonder la partie abritée et l’entrée principale est à présent coupée du 
vent avec l’installation d’un sas d’entrée.  
 
Collèges 
 
Durant les vacances d’été, quatre classes ont vu leurs luminaires se moderniser en LED. Désormais, 
les deux collèges sont éclairés par cette technologie. Dans la cour, deux marelles ont été peintes. 

3.4   Dicastère de Pascal Berchier - Municipal 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Pose d’un sas d’entrée à l’auberge du Marteley 

❖ Terrasse du Marteley : pose d’un caniveau et d’un 

éclairage LED  

❖ Changement de la voiture communale 
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Grande salle 

Les locations payantes pour 2023 sont de 36 (34 en 2022). Une habile gestion des réservations 
permet de satisfaire le plus grand nombre de demandes.  

La porte de la sortie de secours donnant sur le pont de la grange a été remplacée et le nouveau 
dispositif offre une meilleure isolation thermique.  

Le bâtiment a été équipé d’un système de fermeture par badges. 

Les portes basculantes de la voirie ont été remplacées par un modèle vitré et électrique, ce qui 
permet un meilleur confort aux utilisateurs. 

Maison de commune 

Pour une meilleure régulation de la température et le bien-être des utilisateurs, des thermostats 
ont été installés dans chaque pièce. 

Salle de paroisse 

Elle a été louée à 7 reprises ( 3 en 2022), avec l’accord de M. Bader, Pasteur, qui l’occupe également 
pour des raisons professionnelles. 

Eglise 

L’année 2023 a été marquée par l’acceptation du préavis municipal n° 4/2023 « Demande d’un 
crédit d’étude pour la rénovation de l’église ». L’étude a pour but de procéder à une rénovation qui 
prendra en compte la durabilité. Ce lieu pourra, à la suite des travaux, avoir une affectation qui 
permettra de réunir les offices religieux et la possibilité d’organiser d’autres activités culturelles 
pour la communauté de Vufflens-la-Ville. 

Protection civile 

Il n’y a pas eu de fait marquant pour notre Commune. De ce fait, nous vous laissons le soin de 
consulter le rapport de gestion de cette intercommunale soit sur son site soit au bureau communal. 

Routes – chemins AF 

En 2023, les routes ont passablement occupé les séances de l’Exécutif avec divers projets en cours 
d’étude. D’abord, la Grande Rue avec la sécurisation de la chaussée et l’élargissement du trottoir, 
puis la réfection de la chaussée de la route de la Musire et, pour finir, le dossier touchant aux 
chemins AF. Ce dernier projet, pas des moindres, a fait l’objet de visites des chemins avec le bureau 
d’ingénieurs, d’un appel d’offres et d’une présentation au Conseil communal avec explications des 
aides thématiques qui justifient la mise au budget des coûts de réfection. 
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SDIS Région Venoge 
 
Suite à la démission de deux municipaux qui représentaient les communes de Cossonay et de Moiry 
au CoDir, l’un des postes a été repourvu et c’est M. J.-C. Chalet, Municipal à Cossonay, qui a été 
nommé. Le deuxième poste reste à repourvoir. 
 
Il n’y a pas eu de fait marquant pour notre Commune. De ce fait, nous vous laissons le soin de 
consulter le rapport de gestion de cette intercommunale soit sur son site soit au bureau communal. 

 
Véhicules communaux et matériel de voirie 
 
Au printemps 2023, la voiture de la commune est tombée en panne. Au vu de l’âge du véhicule et 
l’importance des réparations, il a été décidé de faire l’acquisition d’une nouvelle automobile. Après 
obtention de deux offres, c’est un véhicule de la marque Toyota, en version électrique, qui a été 
acquis. Un contrat de leasing a été conclu pour financer la voiture.  
 
Durant cette même période, le Réform a été victime d’un accident et par chance il n’y a eu que des 
dégâts matériels qui ont été pris en charge par l’assurance.  
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 

• Affaires sociales

• Association régionale de l’action sociale (ARASPE)

• Association intercommunale pour la piscine à Cossonay (ASPIC)

• Assurances

• Déchets

• Finances

• Informatique

➢ En cas d’absence, c’est Mme Jaugey qui est nommée remplaçante pour ce dicastère.

Délégations suivantes : 

• Membre du CoDir de l’ASPIC (13 séances)

• Membre du CoDir de l’ARASPE (9 séances)

• Membre du Conseil intercommunal de l’AJERCO & commission des finances (1 séance)

• Membre de la commission de gestion de l’AJERCO (1 séance)

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASIVenoge (3 séances)

3.5   Dicastère de Chantal Di Lallo - Municipale 

Faits marquants du dicastère : 

❖ En commun avec la Municipalité, soutien des activités
liées à la Bourse communale et engagement d’une
nouvelle boursière

❖ Trouver une nouvelle solution de déchetterie et mettre
en place l’infrastructure nécessaire pour la transition

❖ Intégrer une nouvelle collaboratrice en communication
pour l’élaboration des BIOV et le suivi du site Internet
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Affaires sociales 

ARASPE  

L’ARASPE offre des prestations d’aides financières et d’assurances sociales, de l’appui social (conseil 
personnalisé et orientation) et administratif. Deux services délivrent ces prestations : le Centre 
social régional (CSR) et l’Agence d’assurances sociales (AAS).  

L’AAS et le CSR offrent un service à notre population par des prestations d’accueil, d’écoute et de 
prise en charge globale. Les collaboratrices et les collaborateurs délivrent des prestations de qualité 
avec professionnalisme et rigueur, œuvrant dans un système social complexe et se confrontant à 
des problématiques multidimensionnelles et souvent difficiles. 

Les activités menées en 2023 ont eu lieu dans la continuité des démarches initiées en 2022. Un 
effort soutenu a été déployé pour progresser dans le développement et l’amélioration des services 
à la population ainsi que des conditions de travail du personnel. 

L’ARASPE a continué à assurer les prestations de base régit par la LASV (Loi sur l’aide sociale 
vaudoise) et le RAAS (Règlement sur les agences d’assurances sociales), tout en introduisant de 
nouvelles actions en faveur de la population de notre région d’action sociale en constante 
augmentation. Plusieurs projets ont été menés, tels que :  

➢ Financement des Associations d’action sociale (RAS) : un travail conséquent a été
effectué avec la DGCS, l’autorité de contrôle et de subvention, en vue d’harmoniser les
reportings financiers des RAS. L’ARASPE a contribué activement dans le processus de
création d’un nouveau tableau présentant les charges et les produits par entité CSR et AAS.

➢ Clic Ensemble : la validation par le Conseil d’Etat fin mars 2023 du projet pilote « Inégalités
sociales-numériques : faciliter l’usage des outils numériques » présenté par l’ARASPE en
collaboration avec l’ARASOL dans le cadre du programme « Vaud pour vous ». Le démarrage
du projet a commencé en juin 2023 en engageant une coordinatrice de projet, en retenant
une agence de communication et en préparant la campagne de communication : trouver le
nom du projet « Clic Ensemble », rechercher des bénévoles, rechercher le formateur pour
les bénévoles appelés désormais des Ambassadeurs et des Ambassadrices du Clic et enfin
rechercher des lieux neutres pour animer les ateliers, soit des cafés-restaurants.

➢ Guichet d’accompagnement et d’orientation unique : la concrétisation du projet lancé
en 2022 en vue de la création d’un guichet unique pour la population (GAOU). Le nouveau
modèle d’accueil a été testé en 2023 sur le site d’Echallens. Des adaptations ont eu lieu tout
au long de l’année qui ont permis de perfectionner le modèle et de développer les outils de
travail (bornes d’accueils, téléphones, procédures, etc.). Le déploiement de ce modèle se
poursuivra en 2024 sur le site de Prilly.

La direction de l’ARASPE n’est non seulement soucieuse de faire connaître les prestations et lutter 
ainsi contre le non-recours, mais elle tient aussi, chaque fois que cela est possible, à collaborer avec 
les partenaires pour offrir des prestations de proximité. En ce sens, elle a approché l’association 
AVIVO en 2023 pour solliciter la mise en place de permanences d’aide pour remplir les déclarations 



35 
 

d’impôts dans notre région. AVIVO a pu répondre positivement à leur demande et une nouvelle 
offre de permanence a pu ouvrir sur Echallens. Cette action a remporté un vif succès, puisqu’elle a 
pu remplir les 33 permanences proposées. 
 
Le rapport de gestion de cette intercommunale est consultable au bureau communal. 
 

ASPIC 
 
La piscine des Chavannes à Cossonay a ouvert ses portes le 14 juillet 2021. Cette piscine, composée 
de 2 bassins en inox, est gérée par l’ASPIC. Elle accueille différents publics, propose et encadre des 
activités variées et motivantes. L’équipe est formée de collaboratrices et collaborateurs fixes 
représentants 10.65 ETP (équivalents temps plein). 
 
La fréquentation de la piscine a été de l’ordre de 66'527 passages, soit une augmentation de 14 % 
par rapport à 2022. Elle est satisfaisante avec environ 6’500 personnes par mois, ceci pendant les 
saisons hautes : automne, hiver et printemps. 
 
Les écoles primaires et secondaires ainsi que la Fondation de Vernand ont utilisé les bassins pour 
l’enseignement de la natation, du lundi au vendredi, de 08h30 à 15h30. Le personnel de la piscine 
est mis à disposition des écoles en cas d’absence de professeur (soutien, remplacement) et surtout, 
participe à la prévention et à la sécurité de ces groupes. 
 
L’ASPIC a loué des lignes d’eau à plusieurs prestataires externes tels que : 

- le Mouvement des Aînés, 
- une clinique de physiothérapie, 
- le Club de natation d’Yverdon, 
- Philip Morris, 
- l’école Internationale de Lausanne (ISL), 
- waterpolo (Aspic Natation), qui a vu le jour lors de la rentrée scolaire 23/24 et qui accueille 

déjà 17 jeunes entre 8 et 13 ans. 

La piscine des Chavannes a rapidement démontré sa capacité à accueillir et organiser de petites et 
grandes manifestations. Elle a encadré plusieurs matchs, tournois et championnats de waterpolo, 
un tournoi d’aqua volley, la formation pour les futurs experts de la région romande et des cours EAD 
(Examen pour les futures moniteurs J&S). 
 
La Vague, cafétéria de la piscine, propose 
une très belle vitrine avec de bons produits 
cuisinés et préparés avec soin, 
consommables sur place ou à l’emporter 
(bowls, soupes, sandwichs garnis, etc.). Une 
très belle terrasse exposée plein sud permet 
de se désaltérer avec un grand choix de 
boissons. Pendant les mois de juin et de 
juillet, un joli petit festival culturel a été 
organisé par une partie de l’équipe de la 
piscine dynamique et motivée. La Commune 
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de Cossonay a donné l’autorisation d’utiliser la terrasse les vendredis en soirée. Cette animation 
sera reconduite en 2024.  
 
Les membres de la direction de la piscine ont tout mis en œuvre pour faire de la publicité sur les 
activités proposées. Ils ont su être très actifs et inventifs sur les réseaux sociaux, ce qui a valu une 
augmentation des followers. Ils ont également participé à « l’expo de Coss » où ils ont mis la piscine 
en avant en présentant l’ensemble des activités offertes et en organisant des jeux, des lots et des 
offres attractives. Finalement, ils ont préparé un calendrier de l’Avent qui proposait de petites 
épreuves et des challenges à l’attention du public. Cette action a attiré la curiosité sur les réseaux, 
auprès des familles et de leurs enfants. 
 
Le rapport de gestion de cette intercommunale est consultable au bureau communal. 
 

Assurances  
 
La totalité de notre portefeuille (assurance des bâtiments, des véhicules, de choses, ECA, assurances 
collectives maladie, accident, 2e pilier) a été analysée et commentée par E-Gestion Léman SA.  
 
De nouvelles propositions sont faites à chaque échéance de contrat en vue d’améliorations 
constantes.  

 
Déchets 
 
La compostière « En Faraz » a fermé ses portes au 31 décembre 2023 après presque 20 ans d’activité 
et par conséquent la Municipalité a dû étudier toutes les possibilités qui s’offraient à elle pour 
trouver une alternative. Après étude, votre Exécutif a décidé de rejoindre, au 1er janvier 2024, la 
déchetterie intercommunale de Gollion, Penthaz et Penthalaz chez Valorsa où la quasi-totalité des 
déchets urbains peuvent être amenés. Cette nouvelle collaboration a été officialisée par la signature 
de la convention de gestion d’une déchetterie intercommunale entre les communes concernées et 
Valorsa SA le 2 octobre 2023. 
 
Afin que cette transition se déroule du mieux possible et pour une gestion efficiente des déchets, 
une communication a été adressée à l’ensemble des habitant-e-s courant décembre 2023 avec les 
directives ci-dessous mises à jour en fonction des changements intervenus :  
 

• les directives communales sur la gestion des déchets,  

• l’ABC des déchets,  

• la brochure et le calendrier du ramassage en porte-à-porte qui reste d’actualité, mais de 
manière plus réduite, 

• le tableau d’affluence de la nouvelle déchetterie ainsi qu’un plan d’accès, 

• la carte d’accès à la déchetterie intercommunale, 

• les horaires d’ouverture de Valorsa.  
 
Concernant la valorisation des déchets de cuisine, la Municipalité a opté pour une collaboration, dès 
le 1er janvier 2024, avec la société BioEcoEnergie à Gollion qui transforme les déchets organiques en 
chaleur (65 %) et en électricité (35 %). Un contrat a été convenu à ce sujet le 4 décembre 2023.  
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En 2023, notre Commune a bénéficié de la logistique de VALORSA pour la gestion globale des 
déchets incinérables, ordures ménagères, déchets encombrants ou déchets de nos entreprises via 
le train ou la station de compactage. Quelques animaux, propriété de nos citoyens ou ayant terminé 
leur vie sur nos routes ont fini au centre d’équarrissage. VALORSA est venu collecter dans notre 
Commune les déchets spéciaux, sachant que chaque citoyen en produit en moyenne 1,5 kg par 
année. Nos enfants ont pu profiter de cours gratuits sur les déchets au sein de leur école via des 
animatrices déléguées par COSEDEC (Coopérative Romande de sensibilisation à la gestion des 
déchets – propriété des périmètres de gestion).  

Notre Municipalité utilise le centre de Valorsa à Penthaz, pour les filières de gestion des déchets 
incinérables, du verre, du bois, des déchets électriques, des huiles végétales et des pneus. 

Notre Commune fait partie du concept régional de la taxe au sac. VALORSA est en charge de la 
gestion administrative de cette taxe et nous rétrocède l’argent du concept tous les trimestres. Le 
montant varie d’une année à l’autre en fonction de la vente de sacs et du tonnage d’ordures 
ménagères de la commune. Il est de l’ordre de CHF 360.-- par tonne.  

En 2023, la rétrocession liée aux déchets, coordonnée par VALORSA nous a rapporté 
CHF 53'542.30 HT, soit CHF 362.876 pour 147.55 tonnes d’ordures ménagères. La rétrocession 
annuelle pour le verre qui est acheminé chez Valorsa est de CHF 3'732.05.  

Cette année, suite aux bons résultats, nous avons reçu une rétrocession exceptionnelle de TRIDEL 
de CHF 5'212.35.  

Afin de sensibiliser la population au « littering » (déchets sauvages), la Commune a organisé au mois 
de mars un Coup de balai. 27 adultes et 13 enfants ont pu sillonner le territoire communal à la 
recherche de déchets sauvages.  

Les statistiques communales sur les déchets : 

Ordures 
ménagères 

47%

Encombrants
14%

Papier/carton
19%

Verre
20%

2023 - Quantité des déchets
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Finances  
 
Ce point sera développé de manière approfondie dans la deuxième partie, au point 8, page 1 et 
suivantes. 

 
Informatique 

 
Cette année, nous avons procédé à quatre actions visant à améliorer les infrastructures 
informatiques et la sécurité de l’Administration communale. 
 

1. Pose d’un deuxième écran sur certaines places de travail de l’Administration communale 
(Secrétaire municipale et Boursière) afin de permettre aux employées de travailler 
simultanément sur plusieurs tâches ou applications. 

2. Achat de 6 ordinateurs portables pour les 5 municipaux et pour la personne en charge de la 
communication ceci afin d’offrir plus de flexibilité et de permettre de travailler à partir de 
différents emplacements. Cette solution facilite le partage d’informations, réduit le risque 
que des documents sensibles ou confidentiels soient transférés sur des ordinateurs 
personnels non sécurisés et permet de réduire les coûts liés à l’impression, contribuant ainsi 
à une approche plus respectueuse de l’environnement. L’achat de ces ordinateurs, acceptés 
par la Commission des finances, offre une solution polyvalente et favorise la collaboration, 
la sécurité des données et l’efficacité du travail.  

3. Double authentification pour toute personne se connectant à l’infrastructure de la 
Commune afin de garantir et renforcer la sécurité des accès. Cette double identification 
consolide la sécurité en exigeant une 2e forme d’authentification. Elle a été mise en place 
par le prestataire informatique SADIES. 

4. Signature d’une convention en cas de cyberattaque : le 4 juillet 2023, l’UCV a adopté une 
convention entre le Canton et les communes permettant de mettre en place une force 
d’intervention cantonale en cas de cyberattaque. L’équipe d’intervention est composée 
d’experts en cybersécurité du Centre opérationnel de sécurité (SOC), de la Direction 
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générale du numérique et des systèmes d’information (DGNSO) à laquelle pourront se 
joindre, selon les situations de crise, 
des experts de la cybercriminalité de 
la Police cantonale vaudoise 
(PolCant) ainsi que des spécialistes de 
la gestion de crise de l’Etat-major 
cantonal de conduite (EMCC). Cette 
convention entre en vigueur le  
1er janvier 2024. L’établissement 
d’une cellule de crise a été mise en 
place au sein de la Commune. Des 
affiches avec les règles de conduite 
en cas de cyberattaque ont été 
placées à l’Administration 
communale, à la structure d’accueil 
Pic et Croc et à la bibliothèque. 

 
 

BIOV 
 
Au cours de l’année 2023, nous avons placé au cœur de nos efforts l’amélioration constante du 
BIOV. Nous avons accueilli une nouvelle collaboratrice avec enthousiasme, tout en continuant à 
encourager la participation active des habitants du village et des sociétés locales.  
 
Malgré des défis auxquels nous sommes parfois confrontés, nous avons toujours été déterminés à 
apporter un vent de fraîcheur lors de chaque édition. Chaque numéro nous donne une opportunité 
de mettre en lumière des personnes inspirantes, des événements et des initiatives locales qui font 
la richesse de notre village.  
 
Nous nous réjouissons de continuer à apporter de nouvelles idées ainsi que des perspectives 
créatives. La collaboration active que nous entretenons avec les citoyens, les sociétés locales et 
autres associations joue un rôle essentiel dans la diversification de notre contenu et nous 
remercions chacun pour cette précieuse collaboration. Nous continuons à faire évoluer notre 
journal local avec engouement ! 
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Comme les années précédentes, la Municipalité a décidé que le contenu de son rapport de gestion 
se limiterait à la gestion communale. Cette décision s’inscrit également dans un aspect écologique 
étant donné que le rapport de gestion dans sa forme « papier » en sera ainsi réduit. 

Les liens suivants vous permettront d’accéder aux sites de diverses entités intercommunales : 

https://www.ajerco.ch 

https://www.es-cossonay-penthalaz-pam.ch 

https://www.asivenoge.ch 

https://www.grosdvaud.ch/ 

https://www.aspicoss.ch 

https://pci-gdv.ch 

https://www.sdis-venoge.com 

https://www.valorsa.ch 

* * *

4. ASSOCIATIONS INTERCOMMUNALES

https://www.ajerco.ch/
https://www.es-cossonay-penthalaz-pam.ch/
https://www.asivenoge.ch/
https://www.grosdvaud.ch/
https://www.aspicoss.ch/
https://pci-gdv.ch/
https://www.sdis-venoge.com/
https://www.valorsa.ch/
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Les rapports complets des entités intercommunales peuvent être consultés au bureau communal, 
soit : 
 

- AJERCO - AIEV  
- ARASPE - ARGdV  
- ASICoPe - ASIVenoge  
- ASPIC - Bibliothèque  
- EIEVMV - Groupement forestier de la Venoge 
- ORPC Gros-de-Vaud - SDIS Région Venoge 
- SEVA - Valorsa SA  
 
 

 
 
Au vu de ce qui précède, la Municipalité vous prie, Madame la Présidente, Mesdames, Messieurs 
les Conseillers communaux et conseillères communales, de bien vouloir voter les conclusions 
suivantes : 

 
LE CONSEIL COMMUNAL DE VUFFLENS-LA-VILLE 

 
• vu le rapport de gestion présenté par la Municipalité ; 

• ouï le rapport de la commission chargée d’étudier cet objet ; 

• considérant que cet objet a été porté à l'ordre du jour ; 
 

APPROUVE 
 
la gestion de l’exercice 2023 et en donne décharge à la Municipalité. 

 
Approuvé par la Municipalité en séance du 6 mai 2024 

 
 

Au nom de la Municipalité 
 

Le Syndic                   La Secrétaire 
 
 
 

O. Duperrut                            M. Hilpert 

  

5.   CONCLUSIONS 
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6.   ANNEXES 

 
 
 
 
La pyramide des âges 2023 : 
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L’inventaire des véhicules :  
 

Genre véhicule Marque Modèle No plaque Assurance 
Valeur 
achat 

Mise en 
circulation 

KM ou 
heure 

Remorque Atlas UP 133 T VD 407 358 - 4 100.-- 14.07.2003 - 

Camion Reform Muli 880S VD 690 227 
Axa RC + 
Casco 149 946.55 09.10.2003 52 541 km 

Voiture de 
livraison Citroën 

Berlingo 
1.4i 600 VD 303 925 

Vaudoise RC 
+ Casco 15 320.-- 

27.02.2007 
au  

15.06.2023 - 

Voiture du 
livraison Toyota 

PROACE 
CITY VD 303 925  42 400.-- 12.09.2023 1 585 km 

Tracteur tondeuse Kubota G23 VD     9 992 
Vaudoise RC 
+ Casco 19 000.-- 03.05.2018 93 h 

Chariot à moteur Kubota B2650 VD 690 245 
Axa RC + 
Casco 35 225.-- 20.11.2018 323 h 

 
 
La liste des Règlements communaux, lesquels sont consultables sur le site communal : 
 
Objet Date 

d’approbation 
  

Améliorations foncières 18.04.1936 
Règlement communal sur le plan général d’affectation et la police des 
constructions 

15.11.2000 

Règlement communal sur les taxes communales de police des constructions et 
aménagement du territoire 

02.07.2001 

Règlement de fonction de la commission consultative d’urbanisme 01.04.2002 
Règlement d’utilisation de la salle de sports, de ses locaux annexes et des 
installations extérieures 

17.05.2010 

Règlement communal sur les fichiers informatiques et la protection des données 05.08.2011 
Règlement communal sur la gestion des déchets 12.11.2012 

Règlement communal sur la distribution de l’eau (annexe approuvée 13.12.17) 20.08.2015 

Règlement communal concernant le subventionnement des études musicales 07.09.2015 
Règlement communal des sépultures et du cimetière 17.11.2015 
Règlement interne du Conseil communal sur l’utilisation du « Fonds Spécial du 
Conseil communal » 

17.05.2016 

Règlement pour le Conseil communal 07.02.2017 

Règlement communal sur l’évacuation et le traitement des eaux 13.12.2017 
Règlement et tarif des émoluments du contrôle des habitants 13.12.2018 

Règlement concernant les périodes d’ouverture et de fermeture des magasins 04.06.2019 

Règlement général de police 12.07.2019 

Règlement sur la taxe de séjour et sur la taxe sur les résidences secondaires 06.01.2021 

Dispositions réglementaires municipales pour le stationnement privilégié de 
véhicules des résidents et des entreprises sur la voie publique 

02.02.2022 
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La liste des abréviations : 
 
AAS Agence d’Assurances Sociales 
AF Améliorations foncières 
AG Assemblée générale 
AIEV Association Intercommunale Eaux usées de Vufflens-la-Ville et environs 
AJERCO Accueil de Jour des Enfants de la Région de Cossonay 
AMF Accueillante en Milieu Familial  
APE Auxiliaire petite enfance 
APMI Accueil parascolaire de midi 
ARASPE Association Régionale d'Action Sociale Prilly Echallens 
ARASOL Association Régionale pour l'Action Sociale dans l'Ouest lausannois 
ARGdV Association de la Région du Gros-de-Vaud 
ASE Assistante socio-éducative 
ASICoPe Association Scolaire Intercommunale de Cossonay et Penthalaz 
ASIVenoge Association Scolaire Intercommunale de La Venoge 
ASPIC Association Intercommunale de la piscine de Chavannes 
BLS/AED Cours premiers secours 
CCU Commission Consultative d’Urbanisme  
CDD Contrat de durée déterminée  
CDI Contrat de durée inderminée  
CFF Chemins de fer fédéraux suisses 
CoDir Comité de direction 
CoFin Commission des finances 
CoGest Commission de gestion 
CSR Centre Social Régional 
DGCS Direction générale de la cohésion sociale 
DGE Direction générale de l’environnement 
DGMR Direction générale de la mobilité et des routes 
DGNSO Direction générale du numérique et des systèmes d'information 
DGTL Direction générale du territoire et du logement 
ECA Etablissement cantonal d'assurance 
EH Equivalents habitants 
EIAP Etablissement intercommunal pour l'accueil collectif parascolaire primaire 
EIEVMV Entente Intercommunale des Eaux de Vufflens-la-Ville, Mex et Villars-Sainte-Croix 
EMCC Etat-major cantonal de conduite 
EMS Etablissements médico-sociaux 
ETP Equivalent temps plein  
ESE Educatrice socio-éducative 
FAJE Fondation pour l'Accueil de Jour des Enfants 
GSL Groupement des sociétés locales 
LATC Loi sur l'aménagement du territoire et les constructions 
LASV Loi sur l'action sociale vaudoise 
LC Loi sur les communes 
LPR Loi sur les procédés de réclame  
OAJE Office de l'accueil de jour des enfants 
OFCO Office de la consommation 
OSAV Office fédéral de la sécurité alimentaire et des affaires vétérinaires  
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PCI Protection civile 
PECC Plan énergie et climat communal  
PDDE Plan directeur de la distribution de l’eau 
PGEE Plan général d'évacuation des eaux 
PPDL Penthalaz, Penthaz, Daillens et Lussery-Villars 
P + R Parkings - relais 
RAAS Règlement sur les agences d’assurances sociales  
RC 177 Route cantonale de liaison zone industrielle – entrée autoroute  
RH Ressources humaines 
RLPR Règlement d’application de la Loi sur les procédés de réclame  
RPAC Règlement de prévention des accidents dus aux chantiers  
SA Société anonyme 
SDIS Service de Défense Incendie et de Secours 
SEVA Syndicat d’Entretien de Vufflens-Aclens 
SI Services indistriels 
SIT Service d’Information du territoire 
SIVA Syndicat d’Infrastructures Vufflens-Aclens 
SOC Centre opérationnel de sécurité 
ST Service technique 
STEP Station d'épuration des eaux de Lausanne 
TAF Tribunal administratif fédéral 
TL Transports publics de la région lausannoise 
UAPE Unité d'Accueil Pour Ecoliers 
UCV Union des Communes Vaudoises 
UV Ultraviolet 
ZI Zone industrielle 
ZUP Zone d’utilité publique 
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7.   RAPPORT DE LA MUNICIPALITE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Municipalité a l’honneur de vous présenter les comptes de la Commune de Vufflens-la-Ville 

arrêtés au 31 décembre 2023. 

 

Comparaison comptes 2023 / budget 2023/ comptes 2022 

 
Commentaire général sur les comptes  
 

Le budget 2023 avait été considéré comme réaliste par la Municipalité. Les comptes 2023 reflètent 

un exercice qui se rapproche du budget prévu, avec tout de même une diminution des charges 

prévues de CHF 466'067.83. En comparant le budget 2023 vs les comptes, on constate que le ratio 

charges / revenus demeure identique (- 5 %), confirmant ainsi que nous sommes en ligne avec nos 

objectifs financiers.  

 

Notre marge d’autofinancement s’élève à CHF 684'321.--. Outre les attributions ou prélèvements 

légaux ou usuels aux différents fonds de réserve et fonds affectés, cette marge nous a permis de 

ventiler le résultat de la manière suivante : 

1. CHF 40'000.-- dans le fonds de réserve « Rénovation routes » en vue des travaux prévus sur 

les chemins AF en 2024. 

2. CHF 16'000.-- dans le fonds de réserve « Débiteurs non solvables », ceci afin d’arriver au 

montant du décompte envoyé par l’ACI.  

3. CHF 250'000.-- dans le fonds d’égalisation du résultat suite à l’annonce de l’ACI d’une reprise 

d’impôts découlant de recours liés à d’anciennes taxations. 
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Après ces opérations extrabudgétaires, l’excédent de revenu net de l’exercice 2023 se monte à          

CHF 18'920.24.  

 

Ci-dessous, les principaux points à relever : 

 

1. 210.4011 + 210.4012 : nous constatons que l’impôt sur les personnes morales est, une fois 

de plus, en forte progression. Ainsi l’arrivée et le développement de nouvelles entreprises 

dans notre village nous permet des entrées d’impôts conséquentes : 

 

Années Montants Augmentation 

2021 CHF 310'587.50  

2022 CHF 484'582.05 + 56 % 

2023 CHF 740'215.58 + 53 % 

 

2. 210.4001 : l’impôt sur les revenus des personnes physiques est très similaire à celui de 2022 

avec une légère diminution (- 2 %). 

3. 210.4050 : les impôts sur les successions & donations ont été beaucoup moins importants 

que prévus puisque nous avions budgété un montant de CHF 20'000.-- et que finalement le 

compte se clôture avec des recettes de CHF 3'112.20, soit 95 % de moins qu’en 2022. Ceci 

démontre la difficulté à prévoir les revenus de ces impôts. 

4. 210.4411 : la rétrocession sur les impôts pour frontaliers a été très importante cette année 

et dépasse largement le budget avec CHF 294'580.-- contre CHF 190'000.-- prévu (+ 55 %).  

5. 210.4414 : nous constatons une forte augmentation des recettes du gain immobilier en 2023 

avec une augmentation de + 38 % par rapport au budget. 

 

Les principaux travaux hors préavis et budgétisés effectués cette année ont été les suivants : 
 

1. réfection des murs de l’église, 

2. changement des portes de la voirie, 

3. changement de l’éclairage en LED dans les collèges, 

4. réparation de plusieurs fuites sur le réseau d’eau. 

 

  



3 
 

 

 

Evolution chiffres-clé (comptes et bilan 2018-2023) 
 

 

 

Evolution des données péréquatives  
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Variation des liquidités 
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Tableau de flux de liquidités 2022 – 2020 

 
 

Evolution des principaux fonds de réserve 
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On peut ainsi affirmer que la situation financière de notre Commune est saine au moment de la 

clôture des comptes. 

 

Nous vous proposons, Madame la Présidente, Mesdames les Conseillères communales, Messieurs 

les Conseillers communaux, après avoir pris connaissance des comptes communaux 2023 et 

entendu le rapport de la Commission des finances de bien vouloir : 

 

• approuver l’attribution de l’excédent de recettes de CHF 18'920.24 au capital, qui s’élève 

après cette opération à CHF 217'364.75 ; 

• adopter les comptes communaux pour 2023, soit la clôture du compte de fonctionnement 

et le bilan au 31 décembre 2023 tels que présentés ; 

• donner décharge à la Municipalité, à la Boursière communale ainsi qu’à la Commission des 

finances de ce mandat. 

 

Approuvé par la Municipalité en séance du 13 mai 2024 

 

Au nom de la Municipalité 

 

Le Syndic        La Secrétaire 

  

 

 

            O. Duperrut                         M. Hilpert  
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8.   RAPPORT DE LA FIDUCIAIRE 
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