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Madame la Présidente, 
Mesdames les Conseillères communales, Messieurs les Conseillers communaux, 
 

Conformément aux dispositions légales en vigueur ainsi qu’au règlement de notre Conseil 
communal, la Municipalité a l’honneur de vous présenter son rapport de gestion pour l’année 2024. 
 

À mi-législature, cette année aurait pu s’inscrire sous le signe de la continuité, avec la volonté de 
consolider les projets en cours, de mener à terme certains dossiers et d’en initier de nouveaux. Si 
ces objectifs ont été poursuivis, l’année a également été marquée par des défis importants, 
notamment liés à une élection complémentaire à la Municipalité. 
 

Malgré cela, plusieurs avancées concrètes ont vu le jour. La refonte de notre site Internet, mis en 
ligne peu avant Noël, pourra considérablement faciliter les démarches administratives pour nos 
concitoyennes et concitoyens. Cette digitalisation progressive renforce l’accessibilité et l’efficacité 
de notre Administration communale, laquelle est désormais dotée d’un nouvel aménagement. 
 

D’autres projets, parfois complexes, ont également connu des avancées. Qu’ils soient internes à 
notre Municipalité ou menés en partenariat avec des acteurs extérieurs, ces projets posent les 
fondations de futures réalisations importantes pour le développement harmonieux de notre 
Commune. Leur planification rigoureuse vise à anticiper les besoins plutôt qu’à devoir réagir dans 
l’urgence. 
 

L’année 2024 restera comme une période de transition, marquée par l’adaptation, mais aussi par la 
continuité et l’innovation. Elle témoigne de la capacité de notre collectivité à faire face aux 
changements avec pragmatisme. 
 

Je tiens à remercier chaleureusement mes collègues de la Municipalité pour leur engagement, leur 
solidarité et leur efficacité. J’adresse également mes remerciements au Bureau du Conseil 
communal, à sa Présidente et sa Secrétaire, ainsi qu’aux membres du législatif et des groupes de 
travail qui se sont investis dans divers dossiers. Votre collaboration, votre sens des responsabilités 
et la confiance que vous nous avez témoignée ont été précieux. 
 

Mes sincères remerciements vont également au personnel communal pour son travail quotidien, 
son efficacité et son soutien constant. Une mention particulière à M. Yoann Reymond que nous 
remercions pour la qualité des photos qu’il nous a fournies dans le cadre du mandat qui lui a été 
confié. Vous pouvez les retrouver dans ce rapport de gestion ainsi que sur le site Internet communal. 
La Municipalité adresse également ses remerciements à M. Romain Mange pour la création des 
logos, qui ont contribué à façonner l’identité visuelle de Pic & Croc ainsi qu’à valoriser le catalogue 
des subventions du PECC. 
 

Enfin, j’exprime toute ma reconnaissance aux sociétés locales, dont l’implication active renforce la 
vitalité sociale et l’attractivité de notre village, un élément essentiel de notre vie communale. 
 

C’est grâce à cet esprit d’équipe et à un dialogue constructif que notre Commune peut continuer 
d’avancer avec sérénité, ambition et bienveillance. 

Olivier Duperrut, Syndic  

1.   RAPPORT DE LA MUNICPALITE SUR SA GESTION 2024 
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Il a siégé 4 fois au cours de l’année 2024. Le tableau ci-dessous résume les différentes décisions : 
 

No Objet et descriptif des préavis soumis  Séance Décisions 

 1 Demande de crédit pour l’achat d’un 
véhicule en leasing (régularisation) 

13.03.2024 Accepté à une large majorité 

2 Refonte complète du site Internet 
communal 

13.03.2024 Accepté à une large majorité 

3 Réaménagement des bureaux de 
l’Administration communale 

13.03.2024 Accepté à une large majorité 

4 Réfection de la couverture et de 
l’isolation de la salle de sport et pose de 
panneaux solaires photovoltaïques 

13.03.2024 Accepté à une large majorité 

5 Installation de deux abribus à 
l’emplacement de l’arrêt Vufflens-la-
Ville, grande salle 

26.06.2024 Accepté à une large majorité 

6 Rapport de gestion et comptes 2023 26.06.2024 Accepté à une large majorité 

7 Modification des statuts de l’ARASPE 04.09.2024 Accepté à l’unanimité 

8 Arrêté d’imposition pour l’année 2025 04.09.2024 Accepté à une large majorité 

9 Réalisation d’une nouvelle conduite 
d’eau potable reliant le réseau de 
l’EIEVMV au réseau de la commune de 
Villars-Ste-Croix 

04.09.2024 Accepté à l’unanimité 

10 Réfection de la chape des deux cuves du 
réservoir de l’EIEVMV 

04.09.2024 Accepté à l’unanimité 

11 Reprise de la gestion du congélateur par 
la commune de Vufflens-la-Ville 

18.12.2024 Accepté à l’unanimité 

12 Réfection de l’éclairage public 18.12.2024 Accepté à une large majorité 

13 Budget de fonctionnement 2025 18.12.2024 Accepté à l’unanimité 

    

 Objet et descriptif des 
postulats/rapport déposés  

Dépôt & Traité Décisions 

 Proposition d’utilisation du fonds spécial 
du conseil communal pour l’installation 
d’une station boxup 

Dépôt 13.03.2024 
Traité 13.03.2024 

Accepté à une large majorité 

 
C’est M. N Batista qui officie en tant que huissier lors de chaque séance.  
  

1.1   Conseil communal 
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Séance du Conseil communal au Parlement vaudois 
Lors de la seconde séance de l’année, Mme S. Reda, Présidente, a eu le plaisir d’accueillir les membres du 
Conseil communal au Parlement vaudois, à Lausanne. Après une visite guidée du bâtiment, l’assemblée a 
siégé dans la Salle plénière du Grand Conseil. En préambule à la séance, M. A. Mocchi, député de notre 
district, a proposé une présentation très appréciée sur le fonctionnement du Grand Conseil vaudois. Les 
membres du Conseil communal ont ainsi pu expérimenter le système du vote électronique, au lieu du vote à 
main levée tel que pratiqué à Vufflens-la-Ville. 
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Durant l’année, la Municipalité a siégé lors de 48 séances ordinaires, lesquelles ont lieu le lundi en 
fin de journée. A ces séances sont venues s’ajouter diverses réunions avec des commissions, 
mandataires, services de l'Etat, architectes, ingénieurs, fournisseurs, avocats et géomètres. A cela 
se sont également greffées 3 séances extraordinaires afin de réfléchir et débattre plus longuement 
sur certains sujets comme les ressources humaines, les tarifs des locations, la reprise de la gestion 
du congélateur, la gestion de l’épicerie du Marteley et les projets spécifiques (suivi des chantiers, 
modification de l’éclairage public, la réfection des chemins AF, …). 
 
Les communes de Penthaz, Penthalaz, Daillens et Lussery-Villars (PPDLV) se rencontrent 
régulièrement. Deux fois dans l’année, elles intègrent à leurs séances les Communes de Mex et 
Vufflens-la-Ville pour échanger sur différentes problématiques parfois similaires que nous 
rencontrons (Tour de Gourmandie, sponsoring et taxes communales, journaux communaux, 
nouvelle loi sur le patrimoine arboré, commission de salubrité, votations, …). En 2024, ces séances 
se sont tenues les 12 mars et 2 octobre. Des solutions communes peuvent être trouvées, ce qui 
permet une collaboration ou une gestion efficiente des dossiers par la suite.  
 
Une fois par année, M. Pascal Dessauges, Préfet du district du Gros-de-Vaud, rend visite à la 
Municipalité pour échanger et contrôler la tenue des différents registres. Cette visite est 
traditionnellement suivie d’un repas en présence des représentants de l’autre Commune visitée ce 
jour-là. Pour l’année 2024, la visite a été organisée avec la commune de St-Barthélemy le 
21 janvier 2025. Il est à relever que toutes les pièces et documents fournis par la Secrétaire 
municipale, la Boursière communale et la Préposée au contrôle des habitants ont été approuvés par 
M. le Préfet, avec les félicitations pour leur excellente tenue.  
 

 
 

  

1.2   Organisation et répartition des dicastères     
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Le 6 mai, Mme Di Lallo, Municipale en fonction depuis le 1er juillet 2021, a adressé sa lettre de 
démission à la Présidente du Conseil communal avec effet au 31 octobre 2024. Une élection 
complémentaire selon le système majoritaire à deux tours a été organisée les 24 novembre et 
15 décembre. Lors du le 1er tour, trois candidats sont venus s’inscrire sur la liste de l’entente 
communale, MM. Hans Ulrich Wehrli, Philippe Rouge et Marc-Olivier Vullioud. Aucun d’entre eux 
n’a obtenu la majorité absolue, raison pour laquelle un 2e tour a dû être organisé. Le 15 décembre, 
c’est M. Hans Ulrich Wehrli qui a été élu par 236 voix sur un total de 366 votes.  
M. Hans Ulrich Wehrli est entré en fonction au 1er janvier 2025, date à laquelle une nouvelle 
répartition des dicastères est entrée en vigueur.  
 
Jusqu’au départ de Mme Di Lallo, il n’y a pas eu de changement dans les dicastères dont vous 
trouverez la répartition ci-dessous.  
 

 
Durant les mois de novembre et de décembre, les membres de la Municipalité se sont réparti les 
tâches de Mme Di Lallo de la manière suivante : 
 

• Finances, assurances et informatique : M. O. Duperrut 

• Affaires sociales, ARASPE et ASPIC : Mme C. Jaugey 

• Déchets : M. P. Berchier 

• Relation avec le tenancier : M. M. Gruaz 
 
M. Berchier a débuté l’année en tant que Vice-syndic, puis, au 1er juillet, c’est Mme Jaugey qui a 
été nommée à cette fonction.  

 
 

 

O. Duperrut

Syndic

Administration et 
personnel

ARGdV - Police

Police des 
constructions

Urbanisme

Viticulture

ZI (SEVA-SIVA)

C. Jaugey

Municpale

AJERCO

ASIVenoge

ASICoPe

Bibliothèque et 
culture 

Structure 
d'accueil 

Pic & Croc

Manifestations

Sociétés locales

Développement 
durable

M. Gruaz

Municipal

Cimetière

Domaine de l'eau 
/ PGEE - PDDE

Forêt - refuge

Gaz - SI

Parcs & 
promenade

Mobilité

Terrains 
communaux

P. Berchier

Municipal

Bâtiments 
communaux

Constructions 
communales

Eclairage public

Protection civile

Routes

SDIS

Véhicules 
communaux

C. Di Lallo 

Municipale 

jusqu'au 31 octobre

Informatique
Affaires sociales

ARASPE

ASPIC

Assurances

Déchets

Finances

Informatique

Relation avec le 
tenancier
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Structure de la population  
 
Au 31 décembre 2024, la population de Vufflens-la-Ville s’élevait à 1'351 habitants (+12), dont 684 
hommes (+4) et 667 femmes (+8). On dénombre 1'116 personnes de nationalité suisse (-16) et 235 
personnes de nationalité étrangère (+28). 
 
Durant l’année, il y a eu 95 arrivées (-8), 76 départs (-21), 7 naissances (-2) et 5 décès (+2). 
 

Personnel communal 
 
Personne de confiance 
Dans sa séance du 8 avril 2024, la Municipalité a validé l’offre proposée par la société Movis SA à 
Lausanne portant sur des conseils aux employé-e-s et des conseils spécialisés (personne de 
confiance). Ce partenariat a débuté le 1er juin 2024 et une présentation des services proposées a eu 
lieu à l’occasion de la séance annuelle du personnel communal.  
 
Movis contribue à un aménagement sain et positif du monde du travail et de la vie privée. Des 
conseils peuvent être obtenus sur les thèmes suivants : lien avec le travail, thèmes personnels, 
santé, finances, intégration.  
 
En 2024, aucune consultation n’a été effectuée. 
 
Tipee 
Afin de simplifier les procédures utilisées jusqu’en 2024, la Municipalité a opté pour la mise en place 
d’un programme de gestion du temps. Les paramétrages du programme Tipee ont été effectués en 
fin d’année par Mme Hilpert. Dès janviers 2025 une gestion optimale du temps de travail des 
collaborateurs et collaboratrices verra le jour. Un gain de temps est aussi à percevoir pour la Bourse 
communale (salaires) et la structure d’accueil parascolaire Pic et Croc (gestion de l’équipe).   
 
Séance du personnel communal 
Une séance regroupant l’ensemble du personnel communal s’est tenue le 27 septembre 2024. Cette 
occasion permet à la Municipalité d’échanger sur des sujets d’actualité et les projets à venir. La 
réunion s’est terminée avec un repas en commun au refuge.  
 
Entretiens de collaboration 
Chaque fin ou début d’année, des entretiens de collaboration individuels sont organisés avec les 
membres du personnel fixe. Il s’agit d’un moment d’échanges constructifs afin de passer en revue 
l’année écoulée et de mettre en place une bonne base de travail pour l’année à venir. Des objectifs 
à atteindre sont discutés et fixés. Un formulaire est complété et signé par la Municipalité et le 
collaborateur. Ces moments d’échanges sont appréciés de tous. 
 
 

2.   ADMINISTRATION & PERSONNEL COMMUNAL  
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Administration  
Après une année 2023 mouvementée en changement de personnel, l’année 2024 a retrouvé une 
sérénité très appréciée de toutes et tous. Les collaboratrices de l’Administration communale ont 
trouvé leur place favorisant ainsi une belle cohésion d’équipe. Les bureaux ont été rénovés pour le 
bien de chacune, mais aussi pour offrir un accueil de qualité.  
 
Les descriptifs de poste du Greffe municipal et du Contrôle des habitants ont été mis à jour suite à 
la réorganisation de ces deux services. Les tâches sont désormais réparties de manière à respecter 
les fonctions et le taux d’activité de chacune, à entière satisfaction des titulaires.  
 
Mouvement du personnel :  
En raison de la réorganisation des tâches du Greffe municipal, la Municipalité a décidé de mettre un 
terme au contrat de travail de Mme A. Ben Saida, chargée de communication, avec effet au 
30 novembre.  
 
M. B. Augsburger, venu reprendre du service en 2023 pour soutenir les tâches de la Bourse 
communale, a terminé son mandat en décembre 2024 après avoir passé le relai à M. J.-D. Quiblier. 
M. Quiblier a été engagé au poste de boursier adjoint à temps partiel (une à deux journées par 
semaine) afin de continuer d’épauler la boursière communale quelques mois. Son mandat se 
terminera au 31 mars 2025. 
 
Effectif du personnel fixe au 31 décembre :  

• Secrétaire municipale : Mme Mélanie Hilpert à 100 %. 

• Secrétaire adjointe : Mme Véronique Forest à 30 %. 

• Boursière communale : Mme Nicole Coronel à 70 % (augmentation de 10 % depuis le  
1er janvier). 

• Préposée au contrôle des habitants : Mme Simone Muller à 38.1 % (son taux d’activité a été 
recalculé en 2024 (avant 40%)). 

 
Services extérieurs  
Les postes suivants n’ont subi aucun changement :  
 

• Concierge à 100 % : M. Nelso Batista.  

• Employé communal à 100 % : M. Patrice Panchaud.   
 
M. Nkumani Zabadio a, à nouveau, été engagé durant 6 mois à temps plein, soit d’avril à septembre, 
pour seconder les employés communaux, tant pour des travaux de nettoyage que pour des travaux 
d’entretien extérieurs et les remplacer durant leurs vacances, ce qui fut fort apprécié. 
 
Structure d’accueil parascolaire Pic & Croc  
La structure d’accueil parascolaire Pic et Croc est composée de 3 collaborateurs fixes et 
d’auxiliaires : 
 
Collaborateurs fixes :  

• Tania Chanel – responsable à 38.7 %  

• Julie Reymond – responsable remplaçante à 70.5 %  

• Sébastien Francisco – éducateur de l’enfance ES à 20 % depuis le 1er mars  
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Postes auxiliaires – 2’384 heures (2’220 heures en 2023) 

• Yasmine Berchier - APE 

• Maria Lazari, ASE jusqu’au 29 février 

• Anna Lo Presti, responsable intendance 

• Nathalie Rappaz - APE 
 
A la suite de la démission de Mme M. Lazari, M. S. Francisco a été engagé comme éducateur de 
l’enfance ES à 20 %. Ses tâches principales sont les suivantes : 

• Encadrement et sécurité des enfants : Assurer leur bien-être physique, psychique et 
émotionnel, encadrer leurs déplacements et veiller au respect des règles. 

• Organisation et animation des activités : Mettre en place des activités éducatives 
adaptées et favoriser le développement de l’autonomie. 

• Communication et suivi : Observer les enfants, transmettre les informations 
importantes et consulter le cahier de communication. 

• Collaboration et projets institutionnels : Travailler en équipe, participer aux projets, 
événements et appliquer le projet pédagogique. 

• Relation avec les partenaires : Collaborer avec les familles, enseignants et collègues, 
gérer les conflits et mener des entretiens avec les parents. 

 
Auxiliaires  
Aide conciergerie pour les collèges – 245 heures (223 heures en 2023) : 

• Danielle Wyssen 
 
Mme Wyssen a pris une retraite bien méritée à la fin de l’année. Elle nous quitte au 31 décembre 
après 5 ans d’activité. Sa remplaçante, Mme Margareta Hilpert, a été recrutée en automne.  

 
Archiviste communale – 166 heures (73.75 heures en 2023) :  

• Edith Gruaz  
 

L’augmentation des heures effectuées est liée au tri des dossiers effectué par le secrétariat.  
 

Bibliothèque communale – 614 heures et 5 animations (490.25 heures et 4 animations en 2023) : 

• Alicia Jaugey  

• Gabriele Kraus – responsable 

• Jessica Lanni  

• Lionel Pichard  

• Maelle Rappaz  

• Nathalie Rappaz 

• Marcela Wihler 
 
Les raisons de l’augmentation des heures du personnel de la Bibliothèque sont les suivantes :  

• plusieurs animations pour promouvoir la Bibliothèque (brunch pour « BiblioWeekend », 
sortie lecture en forêt et sortie bibliothèque pour Pic et Croc), 

• les indemnités des aides à la Bibliothèque sont désormais comptabilisées sous « Imputation 
interne et personnel », ce qui n’était pas le cas auparavant.  
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Patrouilleurs scolaires – 393 heures (404 heures en 2023) : 

• Yasmine Berchier – remplaçante 

• Jean-Claude Bersier - remplaçant 

• Line Corbaz – remplaçante jusqu’au 31 août  

• Denise Kuenzi – titulaire jusqu’au 28 mars 

• Stéphane Kuenzi – titulaire depuis le 19 août 

• Loïc Laubscher – titulaire d’avril à juin 

• Stéphanie Reda – remplaçante 
 
Le 28 mars 2024, Mme Denise Kuenzi a cessé son activité pour une retraite bien méritée après 
10 ans de bons et loyaux services. 
 
M. Loïc Laubscher a été engagé en CDD du mois d’avril au mois de juin 2024 pour assurer l’intérim. 
 
À la rentrée scolaire d’août 2024, M. Stéphane Kuenzi est entré en fonction en tant que patrouilleur 
scolaire afin d’assurer la sécurité des enfants au passage à piétons de la route de Bovon. 
Il est chargé des tâches suivantes : 

• veiller à la sécurité des élèves aux heures d'entrée et de sortie des classes, aux abords 
de l’établissement scolaire ; 

• protéger les écoliers des dangers de la circulation routière en leur facilitant la 
traversée de la chaussée ; 

• dans la mesure du possible, contribuer à leur éducation routière en surveillant leur 
comportement ; 

• et tous autres travaux éventuels imposés par les circonstances (urgence, maladie, 
vacances, etc.). 

 
Refuge – 103 réservations (102 réservations en 2023) :  

• Patrice Panchaud  

• Nelso Batista – remplaçant 
 
Les collaborateurs sont chargés d’effectuer les états des lieux. En cas de dégâts (table cassée), de 
nettoyage non-conforme ou de non-respect du règlement (utilisation de confettis), des frais 
supplémentaires sont facturés aux locataires. Le refuge est nettoyé complétement deux fois par 
année par le responsable.   
 
Service de sécurité 200 heures (poste créé en novembre 2023) 

• Jean-Claude Bersier 
 
Le titulaire de ce poste a la charge de :  

• participer au maintien de l’ordre et de la sécurité sur le territoire communal en affichant 
une présence de proximité (notamment aux heures de rentrée et sortie d’école) ; 

• contrôler le stationnement des véhicules sur l’ensemble du territoire communal ; 

• assister l’Administration communale dans le traitement des dossiers de l’Office des 
poursuites en se rendant, si besoin, au domicile des personnes concernées ; 

• collaborer avec le contrôle des habitants. 
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Organiste : 

• Kirstina Novello  
 
L’organiste est présente à une quarantaine de cultes par année pour les églises de Mex, Sullens et 
Vufflens-la-Ville. Des cérémonies particulière (mariages et enterrements) s’ajoutent à ses 
prestations. 
 
Organigramme au 31 décembre 2024  

 



14 
 

 
Sur demande ou besoin de la Municipalité, plusieurs commissions ou groupes de travail collaborent 
avec elle sur différents dossiers, lesquels sont nommés pour la législature en cours et sont composés 
des personnes suivantes : 

   
Commission consultative d’urbanisme (CCU) : 

• Diane Fabre de Pourtalès – Présidente - Citoyenne 

• Sébastien Fabre - Citoyen 

• Anne Pichard - Citoyenne 

• Pierre-André Vullioud - Conseiller communal 

• Alexandre Bernel – Avocat (membre juridique) 
 

Cette commission consultative ne s’est pas réunie en 2024. 
 
Commission de salubrité : 

• Olivier Duperrut – Syndic 

• Christophe Leuenberger – Service Technique de Cossonay 

• Etienne Urfer – Médecin  
 
Cette commission ne s’est pas réunie en 2024. 
 
Commission mobilité : 

• Guillaume de Buren - Conseiller communal 

• David Goy - Conseiller communal 

• Martine Nicollerat - Conseillère communale 

• Yves Trottet - Conseiller communal 

• Joseph Vanderweckene - Conseiller communal 
 

Cette commission ne s’est pas réunie en 2024. 
 
Commission consultative de surveillance de la zone industrielle de la Plaine :  

• Stéphanie Reda - Présidente du Conseil communal, membre jusqu’au 6 février  

• Laurent Corbaz - Vice-président du Conseil communal, membre jusqu’au 6 février  

• Chantal Di Lallo - Municipale, membre jusqu’au 31 octobre  

• Hervé Bandini - Conseillé communal, nommé le 14 mars 

• Yves Trotter - Conseillé communal, nommé le 14 mars 

• Caroline Jaugey – Municipale, nommée le 1er novembre 

• Michel Gruaz - Municipal 

• Olivier Duperrut - Syndic 
 

La commission consultative s’est réunie le 17 mai 2024. Des rapports ont été rédigés pour les 
séances du Conseil communal du 26 juin et du 18 décembre.  
  

3.   COMMISSIONS MUNICIPALES & MUNICIPALITE 
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Commission du Fonds communal pour encourager le développement durable :  

• Silvia Pequerul - Citoyenne 

• Jérôme Fabre - Citoyen, remplacé au printemps par Johanna Schoop - Citoyenne 

• Samuel Berthoud – Conseiller communal 

• Vu Tran – Conseiller communal 

• Caroline Jaugey - Municipale 

• Olivier Duperrut - Syndic 
 

Suite à l’adoption du règlement sur le « Fonds communal pour encourager le développement 
durable », le groupe de travail a été dissous au 31 décembre 2023 et une commission du Fonds 
communal pour encourager le développement durable a été créée en janvier 2024. Les membres 
de cette commission se sont réunis à plusieurs reprises afin de mettre en place le catalogue des 
subventions octroyées dans le cadre du « Fonds communal pour encourager le développement 
durable ».  

 
Groupe de travail pour le développement des zones d’utilité publique en Bovon et en Marteley : 

• Fanny Allienne - Conseillère communale 

• Marie-Laure Lüscher - Conseillère communale 

• Thierry Marchon - Conseiller communal 

• Sébastien Fabre - Citoyen  

• Olivier Zinsli - Citoyen 

• Lionnel Pichard - Citoyen 

• Chantal Di Lallo - Municipal, jusqu’au 31 octobre 

• Caroline Jaugey - Municipale 

• Olivier Duperrut - Syndic 
 
Le groupe de travail s’est réuni dans le cadre de la mise en place de la démarche participative pour 
le développement des zones d’utilité publique.  

 
Commission d’urbanisme : 

• Olivier Duperrut – Syndic  

• Valérie Jacquemettaz – SECU Chantier & habitation Sàrl, jusqu’au 30 avril 

• Pierre Matthey – Alpha-Géo, ingénieurs et géomètres SA, depuis le 1er mai 
 
Il est ici rappelé que tous les dossiers de la police des constructions qui nécessitent un rapport sont 
transmis au bureau technique de Cossonay avec qui la Municipalité a signé un contrat de 
prestations.  
 
Il en va de même pour ce qui est de la sécurité du domaine public, selon le Règlement cantonal 
vaudois de Prévention des Accidents dus aux chantiers (RPAC) et la surveillance de la sécurité des 
constructions selon la LATC, avec SECU Chantier & habitation Sàrl jusqu’au 30 avril et avec Alpha-
Géo ingénieurs et géomètres SA depuis le 1er mai 2024.  
SECU Chantier & habitation Sàrl a effectué environ 32 heures (161 heures en 2023) et Alpha-Géo 
ingénieurs et géomètres SA a effectué environ 93 heures pour la Commune. Ce qui représente un 
total de 125 heures pour l’année 2024.   
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Naturalisation : 
Les auditions des requérant(e)s sur le thème de l’intégration ainsi que l’établissement du rapport 
d’enquête et le suivi des tests élémentaires sont effectuées, par délégation, par le personnel du 
Greffe municipal. La Municipalité reçoit les candidats uniquement en cas de situation 
problématique. Quatre demandes de naturalisation ordinaire nous sont parvenues en 2024 et deux 
personnes de Vufflens-la-Ville ont obtenu la nationalité suisse. 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Administration et personnel communal 

• Association de la Région du Gros-de-Vaud (ARGdV) 

• Police 

• Police des constructions 

• Urbanisme 

• Viticulture 

• Zone industrielle (Syndicat Entretien SEVA – Syndicat Infrastructures SIVA) 
 

➢ En cas d’absence, c’est le(a) Vice-syndic(que) qui est nommé(e) remplaçant(e) pour ce 
dicastère et qui engage la Municipalité par sa signature avec la Secrétaire municipale. 
 

Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de l’EIEVMV (6 séances dont 2 avec les CoGest & CoFin) 

• Membre du CoDir du SEVA (10 séances dont une AG) 

• Membre du CoDir du SIVA (7 séances dont une AG) 

• Membre du Conseil du réseau des TL, délégué pour les communes desservies par le réseau 
régional (4 séances) 
 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASIVenoge & commission des finances (6 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’AJERCO (1 séance) 
 

• Représentant à la séance des Syndics du Gros-de-Vaud (2 séances) 

• Représentant à la séance des Syndics Venoge (2 séances) 

• Représentant communal à l’ARGdV et à la Commission agriculture (pas de séance) 

• Représentant communal à l’assemblée générale du Syndicat AF RC 177 (pas de séance) 
  

3.1   Dicastère de M. Olivier Duperrut - Syndic 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Suivi dans le domaine des Ressources Humaines et 

amélioration des processus  

❖ Mise à jour des dossiers de la police des constructions  

❖ Appui aux autres membres de la Municipalité dans le 

traitement des dossiers d’envergure pour la Commune 
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Administration, personnel et finances 
 
Ces points sont développés dans les pages précédentes ou en deuxième partie. Cela permet de vous 
donner une vision globale de ces thématiques. 

 
ARGdV 
 
La Stratégie régionale des zones d’activités (SRGZA) a été finalisée et son volet stratégique a été 
transmis auprès des communes du district pour validation. A Vufflens-la-Ville, ce volet sera adopté 
lors de la séance du Conseil communal de mars 2025. Dès la signature du Conseil d’Etat, sa mise en 
œuvre pourra débuter, en particulier l’organisation d’un organe de gestion régional.  
 
Le rapport de gestion complet de cette intercommunale au Greffe municipal. 

 
Police  
 
Dans la main courante du poste d’Echallens, il est à signaler 150 évènements (184 en 2023) relatifs 
à la commune de Vufflens-la-Ville. Un nombre important de vols par effraction est à relever, ceci est 
notamment dû à la proximité de la gare. Le nombre de plaignants à la cybercriminalité est également 
important pour la taille de la Commune. La Municipalité communique à ce sujet dans le BIOV et va 
adresser un courrier aux seniors afin de les sensibiliser à cette problématique. Les infractions à la 
circulation routière sont en diminution de plus de 50 % par rapport à 2023. Il est possible de lier 
cette différence à la résolution, en grande partie, des nuisances provenant de la zone industrielle. 
 
Le poste mobile de la Gendarmerie est venu 4 fois dans notre village (3 fois en 2023). A part le travail 
courant (accueil au bus, patrouilles pédestre/cycliste), il a effectué les tâches suivantes :  
 

• prise de contact avec les citoyens afin de signaler une pratique à risque au niveau sécuritaire 
(garage ouvert, clé au contact d’un véhicule) ; 

• visite aux citoyens ayant été victimes de cambriolage pour les conseiller et les rassurer ; 

• prévention à l’école (entrée et sortie des classes) ; 

• sensibilisation auprès des personnes stationnées hors case à l’école ; 

• prévention routière.  
 
La Gendarmerie a effectué sept contrôles radar à la Grand-Rue durant l’année. Sur 2'160 véhicules 
contrôlés, 139 conducteurs ont été dénoncés. Le taux d’infractions à Vufflens-la-Ville est supérieur 
à la moyenne cantonale.  

 
Police des constructions 
 
Au courant de l’année, la Municipalité a délivré, autorisé ou effectué :  
 

• 12 autorisations municipales, toutes affichées au pilier public durant 10 jours (7 en 2023), 

• 14 dossiers ont été soumis à l’enquête publique (14 en 2023), 

• 1 dossier a été soumis à l’enquête administrative soit uniquement traité par les Services du 
canton (2 en 2023), 
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• 18 permis de construire délivrés (pas recensé en 2023), 

• 5 matinées de visites d’urbanisme en vue de contrôler la conformité des 
constructions/installations suite aux travaux réalisés sur des propriétés privées (pas recensé 
en 2023).  

• 34 permis d’habiter ou d’utiliser délivrés (pas recensé en 2023), 

• 2 fouilles chaussée/trottoir, toutes annoncées au moyen du formulaire disponible sur le site 
sous « police des constructions » (2 en 2023), 

• 8 autorisations pour la pose d’échafaudages (8 en 2023). 
 
En 2024, un état des lieux des dossiers de construction en cours a été effectué et un suivi a été mis 
en place par le Syndic et la Secrétaire. C’est pour cette raison qu’un grand nombre de permis de 
d’habiter ou d’utiliser a été délivré. Le suivi va se poursuivre en 2025.  

 
En ce qui concerne les annonces d’installations solaires ou photovoltaïques, 20 annonces ont été 
signées (5 en 2023). Selon le Règlement d’application de la loi sur l’aménagement du territoire et 
les constructions (LATC), il est précisé que ces installations ne sont plus soumises à autorisation, 
pour autant que certaines conditions soient respectées, notamment que la parcelle soit en zone à 
bâtir. Toutefois, le chiffre susmentionné ne reflète pas les demandes totales, mais uniquement les 
annonces faites à la Municipalité, hors demandes de permis de construire. 
 
Depuis le 23 février 2024, une simplification de la procédure d’installation de pompes à chaleur 
air/eau ou air/air est entrée en vigueur dans le canton. Depuis cette date, il est possible d’obtenir, 
au regard de l’art. 68c RLATC, une dispense d’autorisation de construire pour ce système de 
chauffage à l’intérieur d’un bâtiment. Pour une installation à l’extérieur, des conditions sont 
applicables (intégration, volume, distance à respecter, …). Les demandes reçues sont analysées par 
le service technique avant que la Municipalité donne son aval au constructeur. 6 dossiers ont été 
approuvé en 2024. 
 
La commune de Vufflens-La-Ville ne bénéficiant pas d’un règlement sur les procédés de réclame, 
c’est la Loi cantonale sur les procédés de réclame (LPR) et son règlement d’application (RLPR) qui 
s’appliquent. Les demandes proches de la route sont soumises au préalable à la DGMR, pour préavis. 
En 2024, 1 permis pour l’utilisation de procédés de réclame a été délivré (4 en 2023). 
 
Projet de la Commune – Démolition des édicules  
Le 7 octobre 2024, la Municipalité a délivré le permis de démolir pour le bâtiment ECA n° 187 et 
pour le garage non-cadastré sur les parcelles nos 98 et 1150 découlant du préavis municipal  
n° 4/2021 « Démolition des édicules construits à cheval sur la limite de la parcelle communale  
n° 98, en zone d’utilité publique, et la parcelle privée n° 1150 ». L’enquête publique a eu lieu du  
31 août au 29 septembre et n’a pas suscité d’opposition. Cette démolition se déroulera en deux 
étapes : la première sera la démolition de l’ancien carnotzet et le réaménagement de la place, en 
2025, et la deuxième consistera en la démolition du garage qui interviendra ultérieurement.  

 
Zone industrielle  
 
Un point de situation sur le développement des projets :  
 

• Simond SA (parcelle n° 932) : construction d’un poste de distribution de carburant, avec 
lavage, un shop, bureaux associés et appartement de gardiennage. Le chantier s’est terminé 



20 
 

dans le courant du deuxième semestre 2024. Après une visite technique et une mise en 
conformité, notamment du système de chauffage, le permis d’utiliser a pu être délivré le  
24 décembre 2024.   
 

• Demaurex SA (parcelle communale n° 930) : construction d'une usine avec administration et 
garage souterrain. Les travaux ont pris fin dans le courant de l’année et les mises en 
conformité ont été effectuées. Le permis d’utiliser pourra être délivré début 2025.   
 

• Walser Schweiz SA (parcelle n° 1130) : construction d’une halle industrielle et d’un bâtiment 
administratif. Le chantier est en cours après l’obtention du permis de construire le  
7 septembre 2022. 
 

• HG Commerciale (parcelle n° 925) : construction d’une halle de stockage, d’un entrepôt 
externe couvert, d’un entrepôt non couvert et d’un bâtiment contenant des bureaux. 
L’enquête publique a eu lieu du 10 février au 10 mars 2024. Aucune opposition n’a été 
déposée et, par conséquent, le permis de construire a pu être déliré à réception de la 
synthèse CAMAC (durant l’été). Les premières investigations archéologiques ont mis à jour 
un site conservé et inédit. De ce fait, les travaux de construction ont été suspendus.   
 

• Holcim BF+P SA, HOLCIM granulats et bétons SA (parcelle n° 923) : construction d’une halle 
de stockage. Le permis de construire a été délivré le 12 août 2024 après réception de la 
synthèse CAMAC.  

 

 

SIVA/SEVA  
 

Le SIVA/SEVA sont des syndicats qui s’occupent de la gestion de la zone industrielle de la Plaine. 
Leurs rôles sont clairement définis dans leurs statuts disponibles sur le site Internet des syndicats.  
 
Le SIVA (Syndicat d’améliorations foncières de Vufflens-la-Ville et Aclens) a pour but principal 
l’aménagement de la propriété foncière pour permettre la réalisation du secteur industriel de la 
Plaine. En 2024, il a poursuivi le traitement des dossiers en cours. Le rapport de gestion du SIVA 
peut être consulté dans son intégralité au Greffe municipal. 

Synthèse des activités : 
- Une étude sur l’accessibilité multimodale des zones industrielles (dont celle de Vufflens) a 

été lancée avec Arcam (Association de la Région Cossonay-Aubonne-Morges). Ce projet vise 
à améliorer les connexions de transport et est cofinancé par les Communes concernées, dont 
Vufflens-la-Ville. 

- Le doublement de la voie-mère, infrastructure stratégique pour le développement de la zone 
industrielle, a progressé. Une étude a été commandée au bureau BBHN et les retours de 
l’État n’ont soulevé aucun obstacle majeur. 

- Deux groupes de travail ont été actifs : l’un sur le financement des infrastructures (avec prise 
en compte des subsides fédéraux/cantonaux), l’autre sur les besoins énergétiques futurs de 
la zone, en lien avec Romande Energie. 

- Enfin, une gouvernance renforcée avec des changements dont la fiduciaire (passage de GRF 
à E-Gestion dès 2024) et un renouvellement partiel des membres des commissions a permis 
de structurer l’avenir. 
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Le SEVA (Syndicat d’Entretien de la Plaine de Vufflens-la-Ville et Aclens), en charge de l’entretien 
des infrastructures et de l’exploitation du site, a également eu une activité soutenue. Son rapport 
de gestion peut être consulté dans son intégralité au Greffe municipal. 

Synthèse des activités :  
Les points ci-dessous veillent à un accomplissement optimal des tâches et garantissent une gestion 
de la zone industrielle : 

- Des séances régulières du comité avec une liste des suspens. 

- La répartition du comité par compétences sous les dicastères suivants : Administration, 

Finances, Espaces verts, Projets, Réglementation/statuts et assurance, routes, technique, 

voies de chemin de fer. 

- Le Président assure la conduite des séances avec en ligne de mire les intérêts du syndicat de 

manière transparente. 

- Des tournées régulières de contrôle des différentes installations / parcelles. 

- La coordination et le suivi des différents projets, du contrat d'entretien des installations 
ferroviaires avec les CFF et du VAP pour la réglementation relative à I’utilisation de voies du 
SEVA. 

 
 

Syndicat AF RC 177 
 
L’objectif de ce syndicat était de remanier les parcelles sises dans son périmètre afin de permettre 
la construction de la RC 177, laquelle libère notre village du trafic poids lourds et d’une grande partie 
du trafic routier. Il a été atteint.  
 
Quelques opérations administratives doivent encore être effectuées, de sorte que le Syndicat 
poursuive son activité, qui est désormais très légère. Une assemblée générale de dissolution devrait 
avoir lieu en 2025.  
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Accueil de jour des enfants (AJERCO) 

• Association intercommunale pour l’école primaire (ASIVenoge) 

• Association intercommunale pour l’école secondaire (ASICoPe) 

• Bibliothèque et culture 

• Structure d’accueil parascolaire Pic & Croc  

• Manifestations / Sociétés locales 

• Cours BSL/AED 

• Plan énergie et climat communal (PECC) 
 

➢ En cas d’absence, c’est Mme Di Lallo qui était nommée remplaçante de ce dicastère jusqu’au 
31 octobre. 
 

Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de l’AJERCO (8 séances ordinaires et 2 extraordinaires) 

• Membre du CoDir de l’ASIVenoge (23 séances – 4 séances Comité pilotage construction) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ARASPE (2 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASICoPe (3 séances) & commission des finances  
(3 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASPIC (2 séances) 
  

3.2   Dicastère de Mme Caroline Jaugey - Municipale 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Mise en place du catalogue de subventions dans le 

cadre du PECC 

❖ Démarche participative « Quelles utilisation du sol 

pour les terrains avec un potentiel de développement 

pour la Commune » 

❖ Election en tant que nouvelle membre du CoDir de 

l’ASPIC 



23 
 

AJERCO (Accueil de jour des enfants de la région de Cossonay) 
 
Les principaux évènements de l’année 2024 : 
 

• Ouvertures de structures en 2024 :   
- l’UAPE des Laurelles à Cossonay, 48 places, a ouvert le 19 février 2024, 
- la garderie Cocoon à Cossonay, 44 places, a accueilli ses premiers enfants le 19 août 2024.  

 

• En mai 2024, adoption par le Conseil Intercommunal du plan de développement 
quinquennal (2025-2030). 
 

• Politique tarifaire : le CoDir travaille sur une refonte en profondeur de la politique tarifaire 
en collaboration avec le réseau AJOVAL.   
 

L’AJERCO en quelques chiffres pour l’année 2024 : 

✓ Pour l'accueil collectif préscolaire : 10 garderies, 296 places (252 en 2023), 738 enfants 
accueillis (689 en 2023). 

✓ Pour l’accueil collectif parascolaire : 9 UAPE, 300 places (228 en 2023) – 666 enfants 
accueillis (561 en 2023). 

✓ Pour l’accueil en milieu familial : 41 accueillantes en milieu familial (46 en 2023), 
 210 enfants accueillis en préscolaire (229 en 2023), 
 247 enfants accueillis en parascolaire (267 en 2023). 
 

Taux d’occupation 2024 des structures d’accueil pré et para scolaires de Vufflens-la-Ville : 
 

Nom de la structure Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

Garderie Les Lucioles  97.08 % 94.55 % 85.17 % 94.05 % 90.97 % 

 

Nom de la structure Matin Midi Après-midi 

UAPE Les Lionceaux 64 % 94 % 94 % 

 
Nombre d’enfants domiciliés à Vufflens-la-Ville accueillis : 
 

✓ en garderie : 24 sur 694 pour l’ensemble des 27 Communes, 
✓ en UAPE : 32 sur 638 pour l’ensemble des 27 Communes, 
✓ 1 accueillante en milieu familial exerce à Vufflens-la-Ville, 3 enfants en préscolaire et 6 en 

parascolaire sont accueillis. 
 
Le Conseil Intercommunal a siégé 2 fois au cours de l’année 2024, 4 préavis du comité directeur lui 
ont été soumis et ont été acceptés :  

- comptes de fonctionnement et rapport de gestion pour l’année 2023 ; 
- plan quinquennal de développement (PQD) du réseau AJERCO, 2025-30 ; 
- budget de fonctionnement pour l’année 2025 ; 
- budget complémentaire relatif aux travaux d’aménagement de la nouvelle garderie 

Cocoon à Cossonay. 
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Il est ici rappelé que le rapport de gestion de cette intercommunale est consultable soit sur son site 
soit au Greffe municipal. 
 

ASIVenoge 

 
Les sujets habituels tels que les transports, l’accueil de midi et les devoirs surveillés ont été abordés 
durant l’année lors des séances bimensuelles du CoDir.  
 
Le comité a principalement été occupé par le projet d’extension du futur complexe scolaire du 
Cheminet à Penthalaz qui a participé à toutes les séances du comité de pilotage avec le bureau 
Ferrari Architecte. Les délais sont tenus selon le programme et le budget est également respecté. 
En septembre, il a été célébré la pause du bouquet de chantier, tradition symbolique, qui marque 
l’achèvement de la structure principale d’un bâtiment. 
 
Des visites du chantier à l’intention des délégués du Conseil Intercommunal ont été organisées avant 
chaque séance. 
 
L’Atelier Schlaepfer Capt a été retenu pour la création de l’œuvre artistique qui embellira le site au 
terme des travaux. 
 
En mars 2024, le Conseil Intercommunal de l’ASIVenoge a accepté à l’unanimité les comptes et le 
rapport de gestion 2023 ainsi que le règlement du Conseil d’établissement validé en septembre 
2024 par le Canton. 
 
En octobre 2024, le Conseil Intercommunal de l’ASIVenoge a accepté à l’unanimité le budget 2025. 
 
Nous vous laissons le soin de consulter le rapport de gestion complet de cette intercommunale au 
Greffe municipal. 

 
ASICoPe 
 
Le 26 mars 2024, le Conseil Intercommunal a approuvé à l’unanimité les comptes et le rapport de 
gestion 2023 de l’ASICoPe. 
 
Le 8 octobre 2024, le Conseil Intercommunal a approuvé à l’unanimité le budget 2025 de l’ASICoPe. 
 
En novembre 2024, s’est tenu un Conseil Intercommunal extraordinaire afin de présenter le préavis 
relatif à la demande de crédit pour l’acquisition de mobilier scolaire pour le collège du Pré-aux-
Moines à Cossonay. Ce dernier a été accepté à l’unanimité. 
 
Il n’y a pas eu de fait marquant pour notre Commune. De ce fait, nous vous laissons le soin de 
consulter le rapport de gestion de cette intercommunale au Greffe municipal. 
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Bibliothèque 
 
Nombre total de documents : 5'005, 192 DVD (films jeunesse et films adultes), plus de 350 livres 
prêtés par Bibliomedia Lausanne (échangés 2 fois par an). 
 
Activité de l'année 2024 :  
 

Mois 
Lecteurs Prêts 

2023 2024 2023 2024 

Janvier 61 42 294 251 

Février 103 83 491 392 

Mars 87 59 418 334 

Avril 68 47 290 197 

Mai 72 79 329 357 

Juin 53 71 256 306 

Juillet 23 23 96 92 

Août 44 41 248 187 

Septembre 47 67 225 342 

Octobre 63 53 255 239 

Novembre 91 72 399 359 

Décembre 43 30 185 124 

Total 755 667 3486 3180 

 
Animations 
Le « BiblioWeekend » a eu lieu le 24 mars 2024 sur le thème « A table » avec un brunch et des jeux 
de société proposés par la ludothèque de la Venoge. Nous avons accueilli 25 enfants et 23 adultes. 
 
Balade au fil des pages, le mercredi 30 octobre 2024, au refuge avec Mme Nathalie Baudin. Ont 
participé 15 enfants et 8 adultes. 
 
Le 19 décembre, fenêtre de l'Avent de la bibliothèque animée par une conteuse du groupe « L’oreille 
qui parle ». 
  
Tous les deux mois, Mme Nathalie Rappaz anime les ateliers « Né pour lire » afin de sensibiliser les 
parents à l'importance de raconter des histoires et de découvrir des livres avec les tout-petits. 
 
Depuis le mois d’avril, la structure « Pic & Croc » organise des « sorties bibliothèque » tous les mois 
pour emprunter des livres. 

 
Structure d’accueil parascolaire Pic & Croc 
 

Par semaine, une moyenne de 76 enfants (80 en 2023) sont inscrits. Les enfants viennent en grande 
majorité de Vufflens-la-Ville. 
 
Durant l’année, 4’613 repas ont été servis (4’336 en 2023). 
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Depuis la rentrée scolaire 2023, la structure d’accueil parascolaire Pic & Croc est ouverte comme 
suit : 

✓ Lundi-mardi-jeudi de 11h50 à 17h50 
✓ Mercredi de 11h50 à 14h00 
✓ Vendredi de 08h30 à 17h50. 

 
Les horaires de midi et des goûters sont complets (40 enfants à midi et 24 au goûter), en moyenne 
10 enfants sont accueillis les après-midis. Les autres créneaux ont un taux d’occupation très variable 
suivant les années scolaires (mercredi midi peu fréquenté pour l’année scolaire 23-24, avec une 
bonne augmentation depuis la rentrée 24-25 et inversement pour le vendredi matin et après-midi)  
En fin d’année 2024, nous avons donc dû prendre la décision de réduire les créneaux du vendredi 
par manque d’enfants inscrits. Seule une élève restait inscrite le matin, de 08h30 à 11h50, et de 
l’après-midi, de 14h00 à 15h45.  
 
En fin d’année 2024, nous avons dû prendre la décision de réduire les créneaux du vendredi par 
manque d’enfants inscrits. Seule une élève restait inscrite sur les créneaux du matin, de 08h30 à 
11h50, et de l’après-midi, de 14h00 à 15h45. 
 
Mme Maria Lazzari, ASE, a donné son congé au 28 février 2024 et M. Sébastien Fransisco a été 
engagé au 1er mars 2024 en tant qu’éducateur de l’enfance ES  
L’équipe éducative se compose ainsi : 

• 1 responsable ESE (éducatrice socio-éducative), 

• 1 ASE (assistante socio-éducative), 

• 1 éducateur de l’enfance ES 

• 2 APE (auxiliaires petite enfance), 

• 1 responsable intendance. 
 
Afin d’avoir une identité visuelle, un logo pour la structure d’accueil parascolaire Pic & Croc a été 
créé durant l’été. 
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PECC (Plan énergie et climat communal) 
 
Fin 2023, le préavis relatif à la création d’un « Fonds communal pour encourager le développement 
durable » et le règlement en découlant ont été adoptés par le Conseil communal. Ce Fonds permet 
à la Commune de disposer de ressources financières nécessaires pour pérenniser et poursuivre les 
actions communales en matière de politique énergétique et de développement durable. 
 
À la suite de cela, le groupe de travail nommé par la Municipalité et ayant œuvré à l’élaboration du 
PECC de Vufflens-la-Ville a été transformé en commission du Fonds pour encourager l'énergie 
renouvelable et le développement durable, tel que défini dans le règlement. 
 
La commission s’est réunie à sept reprises durant l’année 2024 afin de traiter de divers travaux. 
 
Durant le premier trimestre 2024, la commission a travaillé sur l’élaboration du catalogue des 
subventions pour encourager le développement durable. 
 
Le 1er avril 2024, l’émolument communal pour l’usage du sol est entré en vigueur. 
 
Le 8 avril 2024, la Directive concernant les subventions octroyées dans le cadre du « Fonds 
communal pour encourager le développement durable » a été adoptée par la Municipalité. Elle est 
entrée en vigueur le 15 avril 2024, date à partir de laquelle les citoyens ont pu déposer, auprès du 
Greffe municipal, leur(s) demande(s) de subvention(s).  
 
Les subventions ont été réparties en 4 catégories : Biodiversité – Mobilité durable – Energie 
renouvelable et efficacité énergétique – Energie et ressources.  
 
Afin de présenter plus en détail le catalogue des subventions, la commission a organisé une séance 
publique le 15 mai 2024 à laquelle ont participé une soixantaine de personnes. Toute la 
documentation se trouve sur le site Internet de la Commune.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Statistiques 2024  
72 demandes ont été acceptées selon les détails du graphique ci-après et 12 demandes ont été 
refusées principalement en raison du non-respect des délais d’octroi (pour les énergies 
renouvelables et l’efficacité énergétique), de la classe d’efficacité (pour l’énergie et les ressources) 
et du type d’abonnement (pour la mobilité durable). A noter qu’il n’y a pas eu de demande, en 2024, 
touchant le thème « Biodiversité ».  
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Au 31 décembre 2024 : 
 

• 52 dossiers ont été traités jusqu’au versement de la subvention pour un montant total de 
CHF 16'320.95.  

• 20 dossiers sont en attente de la réception des documents finaux pour le versement de la 
subvention, ceci pour un montant total maximum de CHF 32'500.--. 

 
La somme de CHF 68'773.75 prélevée par Romande Energie SA via à l’émolument communal a 
alimenté le « Fonds communal pour encourager le développement durable ». 
 
La commission a également, en collaboration avec notre partenaire Impact-Concept SA, travaillé à 
la mise à jour du tableau de suivi. 
 
La seconde tranche de subvention* PECC a été versée en août 2024 à la suite du rendu du tableau 
de suivi à l’Office cantonal de la durabilité et du climat. Quelques recommandations sur la mise en 
œuvre du PECC ont été transmises. Elles devront figurer sur le prochain tableau de suivi élaboré en 
collaboration avec Impact-Concept SA. Ce dernier devra parvenir au service cantonal concernée d’ici 
fin avril 2025 afin de bénéficier de la 3e tranche de subvention*. 
 
*Pour rappel la subvention se monte à 50 % des frais engagés par la Commune pour 
l’accompagnement dans l'élaboration et la mise en œuvre de son Plan énergie et climat communal. 
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Dans le cadre du PECC et de la biodiversité, 20 
nichoirs à martinets noirs ont été posés sur le 
vieux collège. Cette action découle de 
l’initiative de Mme Marceline Touati qui a 
collaboré avec des élèves des classes de 5 et 
6 P. Des nichoirs ont également été installés 
chez un particulier le même jour. Toute cette 
opération a été intégralement subventionnée 
par le Canton.  
 

 

 

Le nouvel impôt spécial affecté à des dépenses 
liées à la transition énergétique, voté en 2023 et fixé pour l’année 2024 à 2 % de l’impôt cantonal 
de base, a été reconduit pour 2025 lors du Conseil communal d’octobre 2024. 
 
Cet impôt est exclusivement consacré à l’alimentation d’un « Fonds durabilité-énergie-climat » pour 
la transition énergétique communale. 
 
En 2024, ce fonds, d’un montant de CHF 78'451.53, a été utilisé afin de couvrir une partie de 
l’investissement des panneaux solaires photovoltaïques installés sur la toiture de la salle de sport.  
 
Le bâtiment administratif, les collèges, la grande salle et la salle de sport ont fait l’objet de rapports 
de conseil CECB Plus, dont une partie des études a été subventionnée par la Direction générale de 
l’environnement. Ces rapports seront analysés courant 2025, ce qui permettra ensuite à la 
Municipalité de planifier des actions à effectuer sur ces bâtiments communaux.  
 

Zones d’utilité publique de Bovon et du Marteley (ZUP) 
 
L’année 2024 a intégralement été consacrée à la mise en place et à la tenue de la démarche 
participative sur les ZUP de Bovon et du Marteley. Ce projet a été mené par le bureau d’architectes-
urbanistes, Aba Partenaires SA, qui, en décembre 2023, avait remporté le mandat à la suite de l’appel 
d’offres. 
 
Une séance préliminaire au lancement des travaux a eu lieu au mois de mars 2024 entre la 
Municipalité et les représentants du bureau Aba Partenaires. Puis en mai 2024, une seconde séance 
réunissant Aba Partenaires et le groupe de travail pour les ZUP a permis de finaliser la démarche 
participative. 
 
Le premier atelier de la démarche participative « Quelles utilisations du sol pour les terrains avec un 
potentiel de développement pour la commune » animé par le bureau Aba Partenaires a eu lieu le 
5 juin 2024 avec une quarantaine de participants, répartis en 5 groupes de travail. 
La soirée s’est déroulée en 3 parties : 

1. énoncer les besoins et les souhaits des groupes ; 
2. présentation de la vision de la Municipalité et des besoins des sociétés locales ; 
3. présentation par chaque groupe de sa programmation idéale. 
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Le second atelier de la démarche participative a eu lieu le 28 août 2024 avec également une 
quarantaine de participants, toujours répartis en 5 groupes de travail. 
Cet atelier s’est tenu en deux temps : 

1. restitution des résultats du premier atelier ; 
2. visite sur sites, où différentes variantes ont été présentées, puis retour en salle pour un 

échange et une discussion sur les variantes. 
 
Le rapport détaillé de cette démarche participative a été présenté par Aba Partenaires à l’occasion 
du Conseil communal du 18 décembre 2024, puis l’entier du rapport a été mis en ligne en janvier 
2025 afin que toute la population puisse le consulter. 
 

Sécurité routière 
 
La Municipalité a travaillé avec la société Team+ afin d’élaborer un dossier pour le passage du 
secteur bas du village à 30 km/h. Celui-ci a été transmis à la DGMR début 2025 pour validation. 

 
Manifestations / Sociétés locales 
 
Le 14 avril 2024, un peu plus de 300 cyclistes ont participé, sous un soleil radieux, à la deuxième 
édition du Tour de Gourmandie à travers nos 6 villages (Vufflens-la-Ville – Mex - Penthaz – Daillens – 
Lussery-Villars et Penthalaz). 
 
La fête nationale organisée en 2024 par le Badminton club de Vufflens-la-Ville a battu tous les 
records de participation avec pas loin de 300 personnes.  
 
Le 5 septembre 2024 a eu lieu la traditionnelle sortie des aînés avec 68 participants. Au programme 
visite du musée du Fort de Chillon puis dîner à la Ferme 1806 à Saint-Légier. 
 
Le 8 novembre 2024, 11 jeunes de 18 ans ont inauguré la nouvelle formule de réception des jeunes 
citoyens lors d’une soirée bowling-pizza. 
 
Le 3 décembre 2024 s’est ouverte la fenêtre de l’Avent de la Commune. 
 
Les autres manifestations qui ont animé l’année 2024 : 

➢ 9 mars : soirée annuelle de la FSG Vufflens-la-Ville sous le thème « Les métiers » 
➢ 21 avril : les assises annuelles du groupement des gymnastes vétérans vaudois ont 

été organisées par la FSG Vufflens-la-Ville 
➢ 27 avril : le coup de balai organisé par la Commune a dû être annulé faute de 

participants 
➢ 4 mai : soirée annuelle de l’Harmonie du Pontet 
➢ 31 août : marché artisanal organisé par le GSL, suivi d’un after-marché organisé par 

la Gym Féminine à l’occasion de son 50e anniversaire 
➢ Durant tout l’été « les mardis de la pétanque » organisés par Michel Equey 
➢ 6 octobre : vide-greniers – vide-dressing organisé par le GSL 
➢ 16 novembre : soirée annuelle du Tennis Club de Vufflens-la-Ville 
➢ 7 décembre : le premier Marché de Noël vufflanais organisé par le GSL 
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➢ Durant tout le mois de décembre les fenêtres de l’Avent coordonnées par la Gym 
Féminine 

➢ Durant toute l’année, la Bobine 1302 a projetée 4 films et organisé une disco kids  
 

Jubilés  
 
Nous avons eu l’honneur de pouvoir fêter plusieurs jubilés durant l’année 2024. Comme le veut la 
tradition, une délégation municipale s’est rendue au domicile de nos citoyen-ne-s leur apportant un 
présent ainsi que les meilleurs vœux des Autorités, soit : 
 

➢ 27 mai pour les 90 ans de M. Decrausaz 
➢ 1er juillet pour les 90 ans de Mme Hämmerli 
➢ 8 juillet pour les noces d’or de M. et Mme Stadler 
➢ 2 septembre pour les noces d’or de M. et Mme Meyer 
➢ 25 novembre pour les 90 ans de M. Schmidt 
➢ 29 novembre pour les 90 ans de Mme Duperrut 

 

Cours BSL/AED 
 
Le 8 juin, 5 personnes, initialement formées au cours de base BLS/AED (défibrillateur), ont participé 
à leur cours refresh prodigué par le SDIS Venoge. Ces cours sont obligatoires tous les deux ans afin 
de conserver la certification first responder. 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Cimetière 

• Domaine de l’eau / PDDE 

• Epuration / PGEE 

• Forêt - refuge 

• Mobilité 

• Parcs & Promenade 

• Terrains communaux 

• Téléréseau – gaz – SI 
 

➢ En cas d’absence, c’est M. Berchier qui est nommé remplaçant de ce dicastère. 
 

Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de l’AIEV (10 séances) 

• Membre du CoDir de l’EIEVMV (6 séances dont 2 avec les CoGest & CoFin) 

• Membre du Conseil intercommunal de la PCi Gros-de-Vaud (2 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal du SDIS Région Venoge & commission de gestion  
(4 séances) 

• Représentant communal au sein du Groupement forestier intercommunal de la Venoge 
(2 séances) 

• Délégué UCV à la Commission consultative Venoge (2 séances) 

  

3.3   Dicastère de Michel Gruaz - Municipal 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Remplacement de la conduite d’eau du chemin de 

l’Arzillier 2-16 

❖ Présentation d’un préavis pour la pose d’une 

deuxième conduite d’alimentation de Villars-Ste-

Croix par l’EIEVMV 

❖ Présentation d’un préavis pour la réfection des deux 

cuves du réservoir de l’EIEVMV 

❖ Réfection de la cuve Est du réservoir d’eau de 

l’EIEVMV 
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Domaine de l’eau / PDDE 
 
Notre SIT est suivi avec beaucoup d'attention et 
adapté au fur et à mesure des modifications du 
réseau. Ce fut en particulier le cas après les travaux 
de remplacement de la conduite d’eau potable de 
l’Arzillier. 
 
La présence de 40 micros sur les vannes du réseau 
permet de détecter rapidement les fuites éventuelles. 
Par ailleurs, la Municipalité assure un contrôle 
hebdomadaire grâce à la réception d'un relevé 
journalier de notre consommation d’eau. Toute 
différence significative est ainsi rapidement analysée.  
 
En 2024, nous n’avons pas déplorer de fuite d’eau sur 
le réseau communal. Quatre fuites se sont produites 
sur des conduites privées. A l’exception d’une, qui 
s’est produite juste avant les fêtes de fin d’année et 
dont la réparation n’a été réalisée qu’en début 
d’année 2025, les autres ont été réparées 
rapidement. Compte tenu des fuites déplorées en 
2023 et de son état général, nous avons procédé au 
remplacement de la conduite du chemin de 
l’Arzillier 2-16. 
 
D'octobre 2023 à octobre 2024, nous avons acheté 70’500 m3 d’eau à l’EIEVMV et en avons vendu 
63'000 m3 à nos abonnés soit une perte, que l’on peut qualifier de normale, de 10,6 %. Celle-ci 
résulte principalement des fuites subies mais aussi des immanquables différences liées aux 
compteurs puisque la fluctuation usuelle tolérée de telles installations est de l'ordre de plus ou 

moins 5 %.  
 

 
Entente intercommunale des eaux de 
Vufflens-la-Ville, Mex et Villars-Ste-Croix 
 

L’année 2024 s’est avérée assez pluvieuse d’où des ventes 
d’eau de l’EIEVMV nettement inférieures à celles de 2023, 
lesquelles avaient atteint un niveau record de 220’310 m3. En 
2024, le volume des ventes a atteint 188'952 m3. Le comité de 
l’EIEVMV a décidé de renoncer à la protection cathodique 
installée dans le puits de pompage afin de prévenir la corrosion 
liée aux courants vagabonds car cette protection provoquait 
une formation de calcaire néfaste pour les pompes.  
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Réfection des cuves du réservoir 
Au niveau des cuves du réservoir le comité a décidé d’assainir la chape qui, depuis plus de 10 ans, 
se fissurait provoquant l’apparition de champignons de carbonate de calcium. La première cuve a 
été réfectionnée avec succès en fin d’année 2024. La seconde le sera en début d’année 2025. Un 
préavis pour un montant de CHF 500'000.-- a été présenté aux Conseils généraux et communal des 
trois villages. 
 
Deuxième conduite Villars-Ste-Croix 

Les Municipalités de nos trois Communes ont aussi soumis un préavis à leurs conseils généraux et 
communal, relatif à la pose d’une deuxième conduite d’alimentation de Villars-Ste-Croix pour un 
montant de CHF 620'000.--. Cette réalisation d’une deuxième conduite, mise à l’enquête en 2024, 
aura un impact sur le prix de l’eau d’environ CHF 0.10 m3. 
 
Sur le plan chimique et bactériologique, nous distribuons une eau non filtrée et non chlorée 
d’excellente qualité malgré sa dureté. Notre eau est régulièrement analysée et les dernières 
analyses sont rassurantes. Relevons une fois encore que l’Office fédéral de la sécurité alimentaire 
et des affaires vétérinaires (OSAV) rappelle régulièrement l'information ci-après : 
 

« Les consommateurs peuvent continuer de boire de l’eau potable dans laquelle on a détecté  
des métabolites du chlorothalonil.  

Les exigences fixées pour l’eau potable en Suisse sont très élevées. » 
 
A ce jour aucune mesure contraignante nous est imposée et les dernières analyses semblent 
prouver que l'interdiction de répandre le pesticide chlorothalonil dès janvier 2020 contribue à 
réduire progressivement la teneur en métabolites de notre eau. 
 

 
Epuration / PGEE 
 
Conçue pour 8'000 EH (équivalents habitants), la STEP de Bremblens pourrait, moyennant des 
investissements relativement modestes, épurer les eaux usées provenant de plus de 12'000 EH.  
 
L’année 2023 a été catastrophique pour l’AIEV qui achetait son électricité sur le marché libre et dont 
le contrat arrivait à terme à fin 2022. Elle a renouvelé son contrat pour un an seulement mais à un 
prix de 68 c par kWh alors que le prix 2022 était inférieur à 6 c/kWh. Ceci a eu pour conséquence 
une forte augmentation des coûts d’épuration. En 2024, la situation est revenue normale et le coût 
du kWh a été ramené à 19 c/kWh. Grâce à la baisse des coûts de l’électricité le coût par EH a 
fortement diminué en 2024, passant à CHF 86.97 contre CHF 112.51 en 2023. 
 
Le traitement des micropolluants n'est toujours pas à l’ordre du jour pour l'AIEV car le volume d'eau 
épurée représente une concentration relativement modeste par rapport au débit de la Venoge. Par 
ailleurs, le traitement des micropolluants des grandes STEP est prioritaire pour la Confédération qui 
les subventionne en primeur. 
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Forêt – Refuge 
 

Préambule 
Les travaux forestiers réalisés en 2024 ont été marqués par une météo capricieuse, notamment en 
début d’année. Les pluies régulières entre les mois de janvier et mi-mai ont rendu les travaux de 
sortie des bois compliqués, avec parfois plusieurs reports d’interventions. Ces conditions 
renchérissent les coûts des travaux et augmentent très fortement le risque d’accident pour le 
personnel travaillant en forêt. Grâce à la météo pluvieuse, 2024 a été une bonne année pour la 
croissance des plantes. Celles-ci ont pu bénéficier d’apport d’eau régulier, avec un été sans 
température extrême. Les arbres ont pu développer leurs houppiers, en taille et en nombre de 
ramifications. En résumé l’année 2024 a permis un répit pour la nature après les étés caniculaires 
de 2022 et 2023 qui ont mis à rude épreuve la forêt, notamment le hêtre et l’épicéa. 
 
Le but du Groupement est de favoriser une gestion optimale des forêts sur les 15 territoires des 
communes membres et de défendre leurs intérêts. La partie opérationnelle est gérée par un garde 
forestier qui assume à la fois, une fonction d'autorité publique (représentant de la DGE-Forêt) et de 
gestionnaire des forêts communales. 
 
Vufflens-la-Ville : 
Une coupe de bois a été effectuée en bordure de la RC 177 au lieu-dit le Rafour. Cette intervention 
avait pour but de retravailler la lisière en enlevant les arbres instables. Ces abattages ont permis un 
apport de lumière suffisant pour développer le futur rajeunissement en lisière. La dernière 
intervention datait de 1996. Le bois issu de cette exploitation a été valorisé auprès de différents 
marchands, notamment les billes de chêne qui ont trouvé preneur, pour les plus belles qualités, 
auprès de sociétés activent dans la tonnellerie. Ces bois sont négociés aux alentours des  
CHF 600.--/m3. Le solde des bois a été transformé en bois de chauffage ; une partie en bois de 
déchiquetage (copeau) et le solde en bûche pour la mise de bois de feu. Un hêtre d’un diamètre 
imposant et difficilement transformable, a été sculpté en forme de banc. Ce nouveau mobilier peut 
être admirer à proximité du cimetière. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Afin de compléter le « trottoir » à faune présent sur la route du Moulinet, au-dessus-de la RC 177, 
il a été demandé au Groupement forestier de déposer des troncs servant de « cache » pour la petite 
faune. Cette mesure vient compléter le dispositif utile à la transition des espèces des deux côtés. 
Une seconde exploitation a été effectuée également en lisière de champs, à proximité du chemin 
du refuge. Ces travaux ont été réalisés par le Centre de formation forestière et ils ont servi à la 
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formation des apprentis. Comme pour les travaux en bordure de la RC 177, cette intervention en 
lisière permet de supprimer les arbres instables. L’apport de lumière permettra le développement 
de la jeune forêt ainsi qu’une ceinture buissonnante en bordure de la partie agricole. Les bois coupés 
seront valorisés en bûches ou en plaquettes pour du chauffage.  
 
Plusieurs parcelles forestières privées ont récemment été acquises par la commune. Ces surfaces 
sont, le plus souvent, en déficit d’entretien. Des travaux de coupe ou soins culturaux sont à prévoir 
rapidement après le changement de propriétaire. 
 

Le refuge, dont la gestion fait partie du dicastère « domaine forestier », a été loué ou mis à 
disposition à 103 reprises (102 en 2023). 

 
 
Mobilité 
 
La desserte ferroviaire de notre halte a été modifiée dès le 15 décembre 2024. Les trains en direction 
de Lausanne partent de Vufflens-la-Ville aux 09 et 39 et donnent correspondance à Renens pour 
Genève avec une attente de 7 et 9 minutes tant à l’aller qu’au retour.  
 
En direction d’Yverdon-les-Bains, les trains partent de Vufflens-la-Ville aux 22 et 52 et donnent 
correspondance avec les trains directs pour la Suisse allemande avec une attente de 16 minutes à 
Yverdon. Au retour de Suisse alémanique il faut attendre 19 minutes à Yverdon. Les temps d’attente 
sont donc prolongés puisqu’avant le 15 décembre les correspondances étaient assurées après 6 à  
8 minutes seulement.  
 
La ligne TL 56 avec dorénavant 13 courses/jour au lieu de 7, assure la correspondance à la gare de 
Vufflens-la-Ville avec les trains de et pour Yverdon-les-Bains. Elle ne transite plus par la zone 
industrielle Vufflens-Aclens. Son nouveau tracé va de la gare de Bussigny à celle de Vufflens-la-Ville 
via le gymnase de Bussigny, Mex-Faraz, Vufflens église et Cuvillard. 

 
 
 
 
La ligne 58 avec toujours ses 18 courses dans chaque sens en 
périodes scolaires, n’aboutit plus à Bussigny via le gymnase 
mais à Renens via Crissier. Pour le confort des utilisateurs 
deux abribus ont été posés à proximité de la grande salle.  

 
 
 
 
 
 

Selon les dernières informations des CFF, la mise en conformité LHand de la gare, afin de permettre 
son accessibilité aux personnes à mobilité réduite, est prévue à l’horizon 2030. Les exigences 
techniques contraignent les CFF à déplacer l’arrêt des trains de 350 mètres environ en direction de 
Bussigny. Préalablement, en 2026, les CFF vont créer un parking Parc + Rail d’une cinquantaine de 
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place sur la partie herbeuse à l’avant et à l’arrière du tilleul. Lorsque la gare sera déplacée, l’arrêt 
des bus de la ligne 56 n’aura plus lieu sur la route mais sera déplacé dans le secteur du P+R 
améliorant ainsi la sécurité des usagers et du trafic routier. 
 

Parcs & Promenade  
 
L'entretien courant du cimetière et des espaces publics est assuré par 
l'employé communal.  
 
La taille des grands arbres ainsi que des nouvelles plantations à 
structures spéciales (parasol) est confiée à des paysagistes locaux.  
 
Dans notre cimetière, les feuilles de l’arbre du souvenir ont été 
nettoyées afin que les noms de nos anciens soient bien lisibles. 

 
 

 
Sites pollués sur le territoire communal 
 
L’ancienne décharge de Réverule est toujours suivie par le canton et des campagnes de surveillance 
sont effectuées 2 fois par année par le bureau Geotest SA (mandaté par la DGE). A l’heure actuelle, 
la pollution mesurée en arsenic reste stable et ne menace pas de biens à protéger tels que les eaux 
souterraines ou de surface. Un suivi est cependant nécessaire. En ce qui concerne les autres 
décharges, rien n’a changé en 2024 et nous attendons l’adoption de la demande de crédit par le 
Grand Conseil. Une fois le crédit obtenu, le Canton pourra alors lancer la mise à jour du cadastre 
des sites pollués selon la priorisation des sites, réalisée en fonction de leur impact sur 
l’environnement. 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Bâtiments communaux 

• Constructions communales 

• Eclairage public  

• Protection civile 

• Routes – chemin AF 

• SDIS Région Venoge 

• Véhicules communaux 

• Matériel de voirie 
 

➢ En cas d’absence, c’est M. Gruaz qui est nommé remplaçant de ce dicastère. 
 
Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de la PCI Gros-de-Vaud (6 séances) 

• Membre du CoDir du SDIS Région Venoge (7 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’AIEV (2 séances) 
 

Bâtiments communaux 
 
Collèges 
 
Durant les vacances d’été, les deux portes palières des classes de l’ancien collège ont été 
remplacées, de même que la porte de sortie sur l’arrière du bâtiment.  
 
A cette même période, le système de fermeture des portes a été remplacé par le système déjà mis 
en place sur d’autres bâtiments et fonctionnant avec des badges.   
 
 
 

3.4   Dicastère de Pascal Berchier - Municipal 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Réfection des chemins AF 

❖ Réfection de la toiture et pose de panneaux solaires à la 

salle de sport  

❖ Réaménagement des bureaux de l’Administration 

communale 
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Grande salle 
Les locations payantes pour 2024 sont de 53 (36 en 2023). Une habile gestion des réservations 
permet de satisfaire le plus grand nombre de demandes. Les tarifs des locations ont été réajustés 
et sont entrés en vigueur au 1er avril. 
 
Maison de Commune 
Suite à l’adoption, en mars, du préavis municipal n° 3/2024 « Réaménagement des bureaux de 
l’Administration communale », la peinture des murs a été effectuée et des plafonniers LED ont été 
installés. Ces deux adaptations rendent les pièces plus lumineuses. Une réorganisation complète 
des bureaux du rez-de-chaussée a permis de répondre aux différentes contraintes de 
confidentialité. Aujourd’hui, le Contrôle des habitants possède son propre bureau, ce qui permet de 
recevoir les citoyens en toute discrétion. Au Greffe municipal, la pose d’une banque de réception a 
permis de mettre une limite d’accès au bureau pour les différentes personnes se rendant à 
l’Administration. Le coins cuisine a aussi été repensé et la pose d’une fontaine à eau permet aux 
utilisateurs de déguster l’excellente eau de notre réseau.   
 
Salle de paroisse 
Elle a été louée à 10 reprises (7 en 2023), avec l’accord de M. Bader, Pasteur, qui l’occupe également 
pour des raisons professionnelles. 
 
Eglise 
Dans la cadre du préavis municipal n° 4/2023 « Demande d’un crédit d’étude pour la rénovation de 
l’église », les divers corps de métier indispensables à la rénovation d’un bâtiment classé ont été 
sollicités soit par la Commune, soit par le Canton. Leurs rapports nous sont parvenus à fin 2024. 
 
Salle de sport 
En mars, le préavis municipal n° 4/2024 « Réfection de la couverture et de l’isolation de la salle de 
sport et pose de panneaux solaires photovoltaïques » a été accepté. C’est sous une météo 
capricieuse que les travaux ont eu lieu (entre juin et août). L’isolation de la salle de sport a été 
renforcée et environ 400 m2 de panneaux solaires ont été posés en toiture.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La production d’énergie solaire pour la période du 16 août au 31 décembre a été de 19.95 MWh.  
 
Vous trouverez ci-après les graphiques représentants la consommation, la production, l’auto-
consommation et l’excédent en kWh pour la période allant du 16 août au 31 décembre 2024. Ces 
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données n’ont pas encore été analysées. Le taux d’auto-consommation et celui revendu à la 
Romande Energie ne sont pas connus. Nous attendons d’avoir exploité les panneaux solaires sur 
une année complète afin de pouvoir en tirer un bilan.  
 
Consommation en KWh :  

 
 
Production en KWh :  

 
 
Auto-consommation en KWh :  
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Excédent en KWh :  

 
 
Afin d’obtenir la totalité des subventions proposées, un complément de panneaux solaires 
photovoltaïques sera posé sur la partie plate de la toiture de la salle de sport dans le courant du 
premier semestre 2025. 
 

Protection civile 
 
Suite au décès du Président du CoDir, M. Gérald Chambon, ce poste a été repris par Mme Valérie 
Codina-Cervellin, Municipale à Penthalaz.  
 
Il n’y a pas eu de fait marquant pour notre Commune. De ce fait, nous vous laissons le soin de 
consulter le rapport de gestion de cette intercommunale soit sur son site soit au Greffe municipal. 
 

SDIS Région Venoge 
 

En 2024, un poste restait à repourvoir au CoDir. Celui-ci a été attribué par le Conseil intercommunal 
à M. Cédric Gaudin, Municipal à Chevilly.  
 

Il n’y a pas eu de fait marquant pour notre Commune. De ce fait, nous vous laissons le soin de 
consulter le rapport de gestion de cette intercommunale soit sur son site soit au Greffe municipal. 

 
Routes – chemins AF 
 
Chemins AF  
Début août, nous avons obtenu l’autorisation de commencer la rénovation des chemins 
d’amélioration foncière (AF). Les travaux se sont déroulés du 9 septembre au 6 décembre 2024. Il 
reste à réaliser les travaux de finitions (banquettes et ensemencement). 
 
14 séances de chantier ont eu lieu, lors desquelles des remarques sur des défauts constatés ont été 
régulièrement formulées à l’encontre de l’entreprise en charge des travaux. 
 
Une séance de réception provisoire des travaux a eu lieu le 3 décembre 2024 en présence du maître 
de l’ouvrage, de la direction des travaux, du responsable auprès de la Direction générale de 
l’agriculture, de la viticulture et des affaires vétérinaires et de l’entreprise. La visite locale de tous 
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les chemins AF a montré de nombreux défauts importants, ce qui a conduit à la non-acceptation des 
travaux et au report de la réception des travaux.  
 
Les défauts principaux sont :   

• Largeur des chemins supérieure à 3 m. Certains chemins ont été mesurés avec une largeur 
 jusqu’à 3.60 m (supérieure à la tolérance).  

• Suppression ou forte réduction des largeurs de banquettes. 

• Sur un chemin, les eaux de surface ne s’évacuent pas dans le caniveau transversal mais 
 s’écoulent dans le champ adjacent.  

• La zone inférieure d’un chemin a été réfectionnée. L’apparence grossière de la surface 
 (présence de beaucoup de gros granulats dans la partie supérieure) ne donne pas 
 satisfaction. 
 

En fin d’année, la Municipalité a entrepris les démarches nécessaires afin d’interdire la circulation 
aux voitures automobiles, aux motocycles et cyclomoteurs, exploitation agricole et services publics 
exceptés. Les panneaux idoines seront posés en 2025 étant donné que cette mesure a été acceptée 
par la Direction générale de la mobilité et des routes.  
 

Route du Moulinet 
En octobre, des panneaux interdisant aux véhicules de s’arrêter ont été installés au début de la 
route du Moulinet. Cette légalisation a été demandée par la Municipalité afin d’éviter que de 
nombreux parents utilisent cette portion de route afin de déposer leurs enfants pour se rendre à 
l’école.  
 

Chemin de la Musire et environs 
Un nouveau tapis a été posé en septembre sur le chemin de la Musire et quelques regards ont été 
changés à Grand–Vigne et à la rue de la Poste. 
 

Piste de pétanque  
La piste de pétanque située au chemin des Grands-Champs a été rénovée par nos employés. 
 

Entretien des routes et des espaces publics 
Dans une logique de respect de l’environnement et en cohérence avec nos engagements 
écologiques, la Commune a abandonné l’usage du désherbant chimique. Le désherbage mécanique 
est privilégié pour l’entretien des routes et des espaces publics. Cette démarche vise à préserver la 
qualité de l’eau, à protéger la biodiversité locale et à offrir un cadre de vie plus sain à nos habitantes 
et habitants. 
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Les principales activités gérées dans le cadre de ce dicastère sont : 
 

• Affaires sociales  

• Association régionale de l’action sociale (ARASPE) 

• Association intercommunale pour la piscine à Cossonay (ASPIC) 

• Assurances 

• Déchets  

• Finances 

• Informatique  
 

➢ En cas d’absence, c’est Mme Jaugey qui est nommée remplaçante pour ce dicastère. 
 
Entre le 1er novembre et le 31 décembre 2024, les tâches assumées par Mme Di Lallo ont été répartie 
à l’interne.  
 
Délégations suivantes : 
 

• Membre du CoDir de l’ASPIC (4 séances et 13 séances de travail) 

• Membre du CoDir de l’ARASPE (8 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’AJERCO & commission des finances (2 séances) 

• Membre de la commission de gestion de l’AJERCO (5 séances) 

• Membre du Conseil intercommunal de l’ASIVenoge (2 séances) 
 

  

3.5   Dicastère de Chantal Di Lallo – Municipale jusqu’au 3 octobre 2024 

Faits marquants du dicastère : 
 

❖ Mise en ligne d’un nouveau site Internet 
❖ Mise en place d’une campagne de sensibilisation à la 

sécurité informatique  
❖ Démission au 31 octobre 2024 
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Affaires sociales 
 

ARASPE  
 
L’ARASPE offre des prestations d’aides financières et d’assurances sociales, de l’appui social (conseil 
personnalisé et orientation) et administratif. Deux services délivrent ces prestations : Le Centre 
social régional (CSR) et l’Agence d’assurances sociales (AAS).  
 
La mission principale du CSR est d’offrir une aide personnalisée à toute personne ayant besoin de 
conseil, de soutien et d’écoute en vue d’améliorer sa situation sociale et financière. Une aide 
financière de revenu d’insertion (RI) est octroyée aux adultes en situation d’indigence.  
 
En 2024, le processus d’accueil pour les nouvelles situations a été revu et toutes les nouvelles 
personnes requérantes ont désormais la possibilité d’obtenir un entretien avec un·e assistant·e 
social·e y compris les personnes qui n’ont pas accès ou pas besoin de la prestation financière. 
 
La mission principale des AAS est de réceptionner, renseigner, orienter et accompagner la 
population sur les prestations d’assurances. Elles ont également un rôle d’information sur les droits 
et obligations des assurances sociales, ainsi qu’un rôle de contrôle sur les demandes de PC traitées 
et sur l’obligation d’affiliation à l’assurance obligatoire. L’AAS et le CSR offrent un service à notre 
population par des prestations d’accueil, d’écoute et de prise en charge globale.  
 
L’année 2024 a été marquée par des changements au sein du Comité de direction (CoDir), avec la 
démission de deux de ses membres, Mme Chantal Di Lallo de la commune de Vufflens-la-Ville et 
M. Jean-Pierre Sterchi de la commune de Cugy. À la suite de ces démissions, Mme Pamela Burdet 
de la commune de St-Barthélemy et M. Carmine Ciaramella de la commune de Lussery-Villars ont 
été élus au CoDir par le Conseil intercommunal.  
 
En 2024, le CoDir s’est réuni à quatre reprises lors de ses séances ordinaires.  
Le Conseil intercommunal, quant à lui, a été convoqué à deux occasions afin de valider des points 
essentiels tels que le projet de nouveaux statuts de l’ARASPE, les comptes et le budget de 
l’association. 
 
En 2024 parmi tous les projets menés par la Direction une attention toute particulière a été portée 
à l’accompagnement des jeunes, dans une volonté affirmée de lutter contre le décrochage. Enfin, 
un projet sur une nouvelle gouvernance des régions d’action sociale est en cours d’étude. Ce projet 
est mené conjointement entre le Canton et les régions d’action sociale. Un EMPD (Exposé des motif 
et projet de décret) sera présenté au Grand Conseil en juin 2026 pour une entrée en vigueur dès le 
deuxième semestre 2026. 
 
Dans un souci d’optimisation du service rendu aux usagers-ères la mise en place d’un guichet intégré 
sur les deux sites a été finalisée en juillet 2024 avec le site de Prilly. Ceci s’inscrit pleinement dans la 
dynamique de réorganisation territoriale des communes desservies et permet d’harmoniser le 
découpage entre les deux sites en améliorant la lisibilité et en renforçant la proximité des services 
publics. La répartition géographique a été repensée selon une logique de répartition par district 
(communes du district du Gros-de-Vaud sur Echallens, communes des districts de Lausanne et la 
commune de l’Ouest-lausannois sur Prilly). 



45 
 

Dans ce contexte de centralisation de l’accueil, l’Agence du Mont-sur-Lausanne a fermé ses portes 
le 1er juin 2024, néanmoins une permanence sera assurée sur deux demi-journées dès 2025. 
 
Le projet « Clic Ensemble » visant à réduire la fracture numérique et à favoriser l’inclusion digitale, 
fort de son succès en 2024 sera prolongé en 2025.   
 
Le rapport annuel de cette intercommunale est consultable au Greffe municipal.  
 

ASPIC 
 
Depuis son ouverture le 17 juillet 2021, la 
piscine des Chavannes de Cossonay a pu 
accueillir différents publics, proposer et 
encadrer des activités variées et 
motivantes, en partageant bassins et 
couloirs en bonne entente avec tous les 
intervenants.  
 
Le Comité de Direction s’est réuni à 
10 reprises en 2024 pour traiter de 
l’exploitation courante de la piscine et a 
présenté deux préavis au Conseil intercommunal, celui des comptes et celui du budget.   
 
L’équipe de la piscine de Cossonay est formée de collaboratrices et collaborateurs fixes 
représentant 10.65 ETP (équivalents temps pleins), équipe complétée par de nombreux auxiliaires 
auxquels l’association fait appel pour les remplacements divers à hauteur de 45 % (environ 
15 personnes).  
 
La piscine est ouverte au public 7/7, toute l’année, sur de larges créneaux horaires. 
 
Voici les activités proposées durant toute l’année à la piscine de Cossonay : L’école de natation avec 
473 petits nageurs par semaine, les cours privés, les cours aqua avec 14 cours d’aquagym et 
d’aquabike par semaine, les cours Masters avec 4 entraînements par semaine, les cours Mermaiding 
et Apnée et les cours Barboteurs (Bébés Nageurs). 
 
Les entrées et abonnements sont en légère augmentation par rapport à 2023 avec 15’000 ventes. 
La fréquentation de la piscine pour l’année 2024 a été de l’ordre de 76’369 passages (66'527 en 
2023). Elle est satisfaisante, avec environ 7’000 personnes chaque mois, ceci pendant la grosse 
saison (automne, hiver, printemps) une augmentation de 15 % comparée à l’année 2023 
(6'500 passages mois).  
 
Durant l’année scolaire, 125 classes provenant de la Fondation de Vernand, de l’EP Penthalaz-
Venoge, de l’EP Cossonay Veyron-Venoge, de l’ES Cossonay-Penthalaz PAM, sont accueillies. Depuis 
cette rentrée scolaire 2024/2025, 2 périodes sont attribuées à des classes de l’écoles d’Apples-Bière 
(groupement ASIABE).  
 
L’ASPIC a loué des lignes d’eau à plusieurs prestataires externes tels que le Mouvement des Ainés, la 
Ligue Vaudoise contre le Rhumatisme, une clinique de physiothérapie, le Club de natation 
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d’Yverdon, Lavigny (École de la Passerelle), Philip Morris, LD SWIZERLAND et le waterpolo (Aspic 
Natation). 
 
L’ASPIC organise également tout au long de l’année de nombreuses manifestations telles que des 
matchs, des tournois, des championnats ou des stages saisonniers. 
 
L’offre de l’ASPIC est également complétée par sa cafétaria ouverte au public et sa boutique. 
 
Le rapport de gestion détaillé de cette intercommunale est consultable au Greffe municipal. 
 

Assurances  
 
La totalité de notre portefeuille (assurance des bâtiments, des véhicules, de choses, ECA, assurances 
collectives maladie, accident, 2e pilier) a été analysée et commentée par E-Gestion Léman SA.  
 
De nouvelles propositions sont faites à chaque échéance de contrat en vue d’améliorations 
constantes.  

 
Déchets 
 
Au 1er janvier, la commune de Vufflens-la-Ville a rejoint la déchetterie intercommunale de Gollion, 
Penthaz et Penthalaz chez Valorsa où la quasi-totalité des déchets urbains peuvent être amenés. 
Malgré le fait que de nouvelles habitudes ont dû être prises par nos citoyens, la transition a été 
effectuée avec succès.  
 
Une fois par année, une séance regroupant les quatre Municipalités et la direction de Valorsa se 
tient en ses murs. En 2024, il a été décidé de professionnaliser la ressourcerie de la déchetterie 
intercommunale. C’est l’Association Demain Penthalaz qui sera responsable de sa gestion et la 
nouvelle ressourcerie verra le jour au printemps 2025. 
 
Depuis janvier également, un conteneur à déchets organiques est à disposition des habitants de 
Vufflens-la-Ville au lieu de collecte des déchets de la grande salle. Les déchets de cuisine, crus et 
cuits, peuvent y être déposés.  
 
En 2024, notre Commune a bénéficié de la logistique de VALORSA pour la gestion globale des 
déchets incinérables, ordures ménagères, déchets encombrants ou déchets de nos entreprises via 
le train ou la station de compactage. Quelques animaux, propriétés de nos citoyens ou ayant 
terminé leur vie sur nos routes ont fini au centre d’équarrissage. VALORSA est venu collecter dans 
notre Commune les déchets spéciaux, sachant que chaque citoyen en produit en moyenne 1,5 kg 
par année. Nos enfants ont pu profiter de cours gratuits sur les déchets au sein de leur école via des 
animatrices déléguées par COSEDEC (Coopérative Romande de sensibilisation à la gestion des 
déchets – propriété des périmètres de gestion).  
 
Notre Municipalité utilise le centre de Valorsa à Penthaz, pour les filières de gestion des déchets 
incinérables, du verre, du bois, des déchets électriques, des huiles végétales et des pneus. 
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Notre Commune fait partie du concept régional de la taxe au sac. VALORSA est en charge de la 
gestion administrative de cette taxe et nous rétrocède l’argent du concept tous les trimestres. Le 
montant varie d’une année à l’autre en fonction de la vente de sacs et du tonnage d’ordures 
ménagères de la Commune. Il est de l’ordre de CHF 360.-- par tonne.  
 
En 2024, la rétrocession liée aux déchets, coordonnée par VALORSA nous a rapporté 
CHF 51'536.65 HT, soit CHF 341.98 pour 150.7 tonnes d’ordures ménagères.  
 
La rétrocession annuelle pour le verre qui est acheminé chez Valorsa est de CHF 3'483.65.  
 
Le coup de balai organisé par la Commune a dû être annulé par manque de participant-e-s. Toutefois 
et afin de sensibiliser la population au « littering » (déchets sauvages). La Municipalité espère que 
l’édition 2025 aura plus de succès.  
 
Les statistiques communales sur les déchets ramassés en porte-à-porte :   
La diminution constatée est liée au 
fait que les habitants peuvent, 
depuis le 1er janvier 2024, apporter 
directement leurs déchets à la 
déchetterie intercommunale chez 
Valorsa SA.  
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Informatique 
 

Trois sujets sont à relever pour cette année 2024 :  
 

• Mis en ligne d’un nouveau site Internet communal ; 

• Campagne de sécurité informatique ;  

• Changement de prestataire informatique.  
 
Mise en ligne d’un nouveau site Internet communal :  
L’ancien site Internet communal avait été mis en ligne en 2010 par un habitant de Vufflens-la-Ville. 
Plusieurs adaptations et mises à jour de sécurité avaient été effectuées par la société Inetis qui 
assurait une assistance jusqu’alors. Toutefois, les versions des outils utilisés étaient en fort déclin et 
ne correspondaient plus aux standards des développements actuels, raison pour laquelle la décision 
d’établir un nouveau site Internet a été prise.  
 
En automne 2023, un appel d’offres a été lancé et quatre entreprises ont été mises en concurrence.  
 
Après acceptation du préavis municipal n° 2/2024 « Refonte complète du site Internet communal » 
par le Conseil communal lors de sa séance du 13 mars 2024, le mandat a été confié à l’entreprise 
Inetis à Vufflens-la-Ville. Les travaux préparatoires ont pu commencer.  
 
Dans un premier temps, un sondage a été préparé afin que la population puisse donner son avis 
général sur l’évolution du site web communal. Seules 43 personnes ont participé à cette enquête 
dont les thèmes principaux étaient : la fréquence de consultation, les informations recherchées, le 
type de démarches souhaitées, notifications. Les informations collectées ont été prises en compte 
dans la mesure du possible.  
 
Ensuite, c’est la trame et la configuration du site qui ont été définies.  
 
Pour finir, d’août à décembre, la création des pages par Mme Hilpert. Le nouveau site a été mis en 
ligne le 16 décembre 2024 respectant ainsi le planning défini. Le site a été conçu pour offrir un accès 
pratique, rapide et intuitif aux informations communales. On y trouve, entre autres, des services en 
ligne simplifiés pour des démarches administratives et un accès rapide aux informations locales. 
 
A fin 2024, certaines pages sont encore en cours de réalisation et des ajustements seront effectués 
au fil des semaines à venir. Le développement des plateformes de réservations et d’inscriptions en 
ligne sont en cours de développement et verront le jour au printemps 2025.  
 
Les photos utilisées pour illustrer le site Internet ont été réalisées par un jeune du village, 
M. Y. Reymond, que nous remercions une nouvelle fois.  
 
Campagne de sécurité informatique  
En début d’année, un contrat a été convenu avec la société Navixia SA afin de mettre en place une 
campagne de sensibilisation à la sécurité informatique sur 12 mois. L’ensemble des collaborateurs 
ayant accès aux données informatiques de la commune de Vufflens-la-Ville a assisté à une séance 
en présentiel le 7 mai 2024.  
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La campagne de sensibilisation consiste à visionner de courtes vidéos explicatives, répondre à des 
quizz et recevoir des affiches de sensibilisation. Pour chaque thème, un test de pseudo-phishing est 
réalisé et les résultats sont transmis à la Municipalité. Il en ressort, à la suite des tests, sur une 
moyenne de 12 utilisateurs, un taux de réussite de plus de 90 %.  
 
Thèmes abordés :  

• Savez-vous reconnaître les courriels malveillants ? 

• Savez-vous reconnaître l’identité d’un site web ? 

• Savoir lire les liens Internet  

• Fichiers joints… Dangereux ou pas ? 
 
Changement de prestataire informatique  
Depuis plusieurs années, la commune de Vufflens-la-Ville était liée par un contrat de prestations 
avec l’entreprise Sadies SA pour la gestion de son infrastructure informatique. Etant donné que les 
services de cette société ne donnaient pas entière satisfaction, la Municipalité a décidé d’entamer 
les démarches afin de changer de prestataire.  
 
L’entreprise Ofisa informatique SA, qui gérait déjà nos logiciels métiers, a été approchée. Après avoir 
rencontré cette société et obtenu des offres pour la gestion de notre infrastructure, la Municipalité 
a décidé, dans sa séance du 7 octobre 2024, d’accepter ses propositions et de migrer son 
infrastructure. Les travaux ont débuté en décembre et se termineront dans le premier 
trimestre 2025.  
 
 

BIOV 
 
En 2024, cinq éditions du journal communal ont vu le jour. Ce bulletin officiel est désormais réservé 
aux activités vufflanaises afin de permettre à chacune et chacun de voir son article publié. 
 
Après une réorganisation à l’interne, le journal communal est désormais établi par la secrétaire 
adjointe qui se charge de récolter le contenu et de le mettre en page.  
 
Nous continuons de tout mettre en œuvre afin de faire évoluer le journal de manière diversifiée 
grâce notamment à l’aide des contributions des citoyens, des sociétés locales et autres associations.   
 
Nous adressons nos sincères remerciements à M. Pierre Baumann pour son engagement et la 
réalisation du jeu des 7 erreurs. Une animation toujours attendue et appréciée par les citoyennes 
et citoyens. 
 
Nos remerciements vont également à Mme Regula Heck-Tobler pour ses textes mettant en lumière 
les personnes et les sociétés de notre Commune. Son regard attentif et sa plume délicate 
contribuent à valoriser celles et ceux qui participent activement à la vie locale. 
 
Ces deux contributions renforcent le lien entre les habitants et participent à faire vivre, avec chaleur 
et simplicité, l’esprit de notre Commune. 
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Epicerie du Marteley 
 

A l’automne 2024, un sondage sur la gestion de l’épicerie communale et plus particulièrement sur 
les attentes des habitant-e-s et leurs préférences a été mis en place par la Municipalité, ceci dans le 
but de développer l’offre à la population selon ses besoins.  
 
Plus de 90 personnes du village ont pris la peine de répondre aux questions qui seront examinées 
par la Municipalité en 2025. Un débriefing sera organisé avec le tenancier afin d’optimiser la prise 
en compte des souhaits exprimés tout en envisageant des possibilités concrètes, tant du point de 
vue des citoyens que de celui du tenancier. 
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Comme les années précédentes, la Municipalité a décidé que le contenu de son rapport de gestion 
se limiterait à la gestion communale. Cette décision s’inscrit également dans un aspect écologique 
étant donné que le rapport de gestion dans sa forme « papier » en sera ainsi réduit. 
 
Les liens suivants vous permettront d’accéder aux sites de diverses entités intercommunales :  
 

 
 

https://www.ajerco.ch  

 
 

https://www.es-cossonay-penthalaz-pam.ch  

 
 

https://www.asivenoge.ch  

 
 

https://www.grosdvaud.ch/  

 
 

https://www.aspicoss.ch  

 
 

https://pci-gdv.ch  

 
 

https://www.sdis-venoge.com  

 

https://www.valorsa.ch  

 
* * * 

 
 
 

  

4.   ASSOCIATIONS INTERCOMMUNALES 

https://www.ajerco.ch/
https://www.es-cossonay-penthalaz-pam.ch/
https://www.asivenoge.ch/
https://www.grosdvaud.ch/
https://www.aspicoss.ch/
https://pci-gdv.ch/
https://www.sdis-venoge.com/
https://www.valorsa.ch/
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Les rapports complets des entités intercommunales peuvent être consultés au bureau communal, 
soit : 
 

- AJERCO - AIEV  
- ARASPE - ARGdV  
- ASICoPe - ASIVenoge  
- ASPIC - Bibliothèque  
- EIEVMV - Groupement forestier de la Venoge 
- ORPC Gros-de-Vaud - SDIS Région Venoge 
- SEVA - Valorsa SA  
 
 

 
 
Au vu de ce qui précède, la Municipalité vous prie, Madame la Présidente, Mesdames, Messieurs 
les Conseillers communaux et conseillères communales, de bien vouloir voter les conclusions 
suivantes : 

 
LE CONSEIL COMMUNAL DE VUFFLENS-LA-VILLE 

 
• vu le rapport de gestion présenté par la Municipalité ; 

• ouï le rapport de la commission chargée d’étudier cet objet ; 

• considérant que cet objet a été porté à l'ordre du jour ; 
 

APPROUVE 
 
la gestion de l’exercice 2024 et en donne décharge à la Municipalité. 

 
Approuvé par la Municipalité en séance 5 mai 2025 

 
 

Au nom de la Municipalité 
 

Le Syndic                   La Secrétaire 
 

  
 

O. Duperrut                            M. Hilpert 

  

5.   CONCLUSIONS 
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6.   ANNEXES 

 
 
 
 
La pyramide des âges 2024 : 
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L’inventaire des véhicules :  
 

Genre véhicule Marque Modèle No plaque Assurance 
Valeur 
achat 

Mise en 
circulation 

KM ou 
heure 

Remorque Atlas UP 133 T VD 407 358 - 4 100.-- 14.07.2003 - 

Camion Reform Muli 880S VD 690 227 
Axa RC + 
Casco 149 946.55 09.10.2003 56 347 km 

Voiture du 
livraison Toyota 

PROACE 
CITY VD 303 925 

Vaudoise RC 
+ Casco 42 400.-- 12.09.2023 5 376 km 

Tracteur tondeuse Kubota G23 VD     9 992 
Vaudoise RC 
+ Casco 19 000.-- 03.05.2018 207 h 

Chariot à moteur Kubota B2650 VD 690 245 
Axa RC + 
Casco 35 225.-- 20.11.2018 369 h 

 
 
La liste des Règlements communaux, lesquels sont consultables sur le site communal : 
 
Objet Date 

d’approbation 
  

Améliorations foncières 18.04.1936 
Règlement communal sur le plan général d’affectation et la police des 
constructions 

15.11.2000 

Règlement communal sur les taxes communales de police des constructions et 
aménagement du territoire 

02.07.2001 

Règlement de fonction de la commission consultative d’urbanisme 01.04.2002 
Règlement d’utilisation de la salle de sports, de ses locaux annexes et des 
installations extérieures 

17.05.2010 

Règlement communal sur les fichiers informatiques et la protection des données 05.08.2011 
Règlement communal sur la gestion des déchets 12.11.2012 

Règlement communal sur la distribution de l’eau (annexe approuvée 13.12.17) 20.08.2015 

Règlement communal concernant le subventionnement des études musicales 07.09.2015 
Règlement communal des sépultures et du cimetière 17.11.2015 
Règlement interne du Conseil communal sur l’utilisation du « Fonds Spécial du 
Conseil communal » 

17.05.2016 

Règlement pour le Conseil communal 07.02.2017 

Règlement communal sur l’évacuation et le traitement des eaux 13.12.2017 
Règlement et tarif des émoluments du contrôle des habitants 13.12.2018 

Règlement concernant les périodes d’ouverture et de fermeture des magasins 04.06.2019 

Règlement général de police 12.07.2019 

Règlement sur la taxe de séjour et sur la taxe sur les résidences secondaires 06.01.2021 

Dispositions réglementaires municipales pour le stationnement privilégié de 
véhicules des résidents et des entreprises sur la voie publique 

02.02.2022 

Règlement du « Fonds communal pour encourager le développement durable » 01.02.2024 
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La liste des abréviations : 
 
AAS Agence d’Assurances Sociales 
AF Améliorations foncières 
AG Assemblée générale 
AIEV Association Intercommunale Eaux usées de Vufflens-la-Ville et environs 
AJERCO Accueil de Jour des Enfants de la Région de Cossonay 
AJOVAL Accueil de Jour de l'Enfance de la Région Orbe – La Vallée de Joux 
AMF Accueillante en Milieu Familial  
APE Auxiliaire petite enfance 
ARASPE Association Régionale d'Action Sociale Prilly Echallens 
ARASOL Association Régionale pour l'Action Sociale dans l'Ouest lausannois 
ARGdV Association de la Région du Gros-de-Vaud 
ASE Assistante socio-éducative 
ASIABE Association Scolaire Intercommunale Apples-Bière et Environs 
ASICoPe Association Scolaire Intercommunale de Cossonay et Penthalaz 
ASIVenoge Association Scolaire Intercommunale de La Venoge 
ASPIC Association Intercommunale de la piscine de Chavannes 
BIOV Bulletin d’informations officielles 
BLS/AED Cours premiers secours 
CAMAC Centrale des autorisations en matière d'autorisations de construire 
CCU Commission Consultative d’Urbanisme  
CDD Contrat de durée déterminée  
CFF Chemins de fer fédéraux suisses 
CoDir Comité de direction 
CoFin Commission des finances 
CoGest Commission de gestion 
CSR Centre Social Régional 
DGE Direction générale de l’environnement 
DGMR Direction générale de la mobilité et des routes 
ECA Etablissement cantonal d'assurance 
EH Equivalents habitants 
EIEVMV Entente Intercommunale des Eaux de Vufflens-la-Ville, Mex et Villars-Sainte-Croix 
EMPD Exposé des motifs et projet de decrêt 
EP Etablissement primaire 
ETP Equivalent temps plein  
ES Etablissement secondaire 
ES Educateur spécialisé 
ESE Educatrice socio-éducative 
FSG Fédération suisse de gymnastique 
GSL Groupement des sociétés locales 
LATC Loi sur l'aménagement du territoire et les constructions 
LHAND Loi sur l'égalité pour les personnes handicapées 
LPR Loi sur les procédés de réclame  
OSAV Office fédéral de la sécurité alimentaire et des affaires vétérinaires  
PAC Pompe à chaleur 
PAM Pré-aux-Moines 
PCI Protection civile 
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PECC Plan énergie et climat communal  
PDDE Plan directeur de la distribution de l’eau 
PGEE Plan général d'évacuation des eaux 
PPDLV Penthalaz, Penthaz, Daillens et Lussery-Villars 
PQD Plan quinquenal de développement 
P + R Parkings - relais 
RC 177 Route cantonale de liaison zone industrielle – entrée autoroute  
RI Revenu d’insertion 
RLATC Règlement d’application de la loi sur l’aménagement du territoire 
RLPR Règlement d’application de la Loi sur les procédés de réclame  
RPAC Règlement de prévention des accidents dus aux chantiers  
SA Société anonyme 
SARL Société à responsabilité limitée 
SDIS Service de Défense Incendie et de Secours 
SEVA Syndicat d’Entretien de Vufflens-Aclens 
SI Services indistriels 
SIT Service d’Information du territoire 
SIVA Syndicat d’Infrastructures Vufflens-Aclens 
SRGZA Stratégie régionale de gestion des zones d’activités 
STEP Station d'épuration des eaux de Lausanne 
TL Transports publics de la région lausannoise 
UAPE Unité d'Accueil Pour Ecoliers 
UCV Union des Communes Vaudoises 
VLV Viufflens-la-Ville 
ZI Zone industrielle 
ZUP Zone d’utilité publique 
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1.   RAPPORT DE LA MUNICIPALITE SUR LES COMPTES 2024 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Municipalité a l’honneur de vous présenter les comptes de la Commune de Vufflens-la-Ville 

arrêtés au 31 décembre 2024. 

 

Comparaison comptes 2024 / budget 2024/ comptes 2023 

 
 

Commentaire général sur les comptes 2024 

Le budget 2024, présenté par la Municipalité a été amendé puis adopté par le Conseil communal 
lors de sa séance du 13 décembre 2023. 

À la clôture de l’exercice, les comptes font apparaître un résultat nettement plus favorable que celui 
inscrit au budget. 

La différence notable entre l’excédent de charges initialement prévu au budget et l’excédent de 
revenus constaté à la clôture des comptes sera analysée et expliquée dans les sections suivantes. 

Cette analyse présente un état des lieux complet de la situation financière de la Commune pour 
l’exercice 2024, sur la base des éléments suivants : 

• les comptes 2023 (à titre de comparaison) ; 
• le budget 2024 (référence prévisionnelle) ; 
• Les comptes 2024 (référence). 
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Elle a pour objectif de mettre en lumière l’évolution des recettes, des charges, de la marge 
d’autofinancement, ainsi que l’impact des mécanismes de péréquation cantonale. 

Résultats de l’exercice 
Le résultat est positif, principalement grâce à des dépenses inférieures aux prévisions. En particulier, 
les frais liés à l’entretien des routes ont été fortement réduits, tout comme plusieurs charges 
cantonales (péréquation, police, cohésion sociale, transports). 

La diminution globale des charges par rapport au budget atteint CHF - 1'001'173.05, soit une baisse 
de - 9.5 %. 

Par ailleurs, il est important de souligner qu’en 2024, aucun emprunt n’a été nécessaire pour 
financer les travaux et investissements réalisés. La totalité des dépenses a pu être couverte par les 
liquidités communales, démontrant ainsi une saine gestion et un bon niveau d’autofinancement. 

Marge d’autofinancement et ventilation du résultat 
Notre marge d’autofinancement s’élève à CHF 206’611.--. En plus des attributions ou prélèvements 
habituels aux fonds de réserve et fonds affectés, cette marge a permis de ventiler le résultat de la 
manière suivante : 

1. CHF 180’000.-- versés au fonds de renouvellement « Affaires culturelles » (compte 9281.02), 
pour financer l’aménagement du giratoire Sud de la RC 177 et reconduire l’action entreprise en 
2023 concernant la prise en charge de la taxe déchets pour 2025. Des préavis municipaux vous 
seront présentés.  

2. CHF 100'000.-- versés au fonds de réserve « Rénovation d’immeubles » (compte 9282.13), 
destinés aux travaux futurs de rénovation de l’église, conformément au plan des 
investissements. 

Résultat net 
Après ces opérations extrabudgétaires, l’excédent de revenus net pour l’exercice 2024 s’élève à 
CHF 10'231.60. 
 
Points notables à relever : 
1. Comptes 210.4011 et 210.4012 : L’impôt sur le bénéfice net des personnes morales est en forte 

progression, une fois de plus. Cette tendance réjouissante reflète à la fois la vitalité du tissu 
économique local et l’attractivité de notre Commune. La stabilité des entreprises existantes, 
combinée à l’arrivée de nouvelles sociétés, génère des recettes fiscales significatives. 
 

Années Montants Augmentation 

2021 CHF 310'587.50  

2022 CHF 484'582.-- + 56 % 

2023 CHF 727'289.-- + 50 % 

2024 CHF 1'368'276.-- + 88 % 

2. Première année de revenu lié à la location du droit distinct et permanent (DDP) de la parcelle 
n° 930 (zone industrielle) : Suite à la mise en place d’un DDP, la parcelle n° 930, située en zone 
industrielle, a été louée à l’entreprise Demaurex SA. Cette première année génère un revenu 
locatif de CHF 68'500.--.  
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3. Écart favorable sur les achats d’énergie pour les bâtiments communaux : Une réévaluation 
positive des coûts d’énergie suite aux décomptes finaux transmis par des fournisseurs tels que 
Holdigaz et Romande Énergie ont générés une différence importante à la baisse. Une bonne 
surprise pour nos finances avec des charges nettement inférieures aux montants initialement 
prévus au budget. 

• Total budgété pour l’énergie des bâtiments en 2024 : CHF 143’600.-- 

• Total réalisé : CHF 96’773.80 

• Économie nette : CHF 46’826.20 (- 32 %) 
 

Détails complémentaires sur les revenus fiscaux (comptes 210) 

La partie « Finances – impôts » des comptes 2024 présente plusieurs écarts notables entre le budget 
et la réalité des comptes. Voici les principales observations : 
 
1.  210.4001 – Impôt sur le revenu des personnes physiques  
 On observe une forte diminution de ce poste par rapport à 2023, avec une baisse de - 39 %. 

Cette chute s'explique, comme cela avait été annoncé à la COFIN et au Conseil communal, par 
une taxation rectificative liée à l’aboutissement d’un recours datant de nombreuses années 
dont nous n’avions pas connaissance lors de l’élaboration du budget 2024.  

2. 210.4050 – Impôts sur les successions et donations 
Les recettes dans cette catégorie ont été plus que doublées par rapport au montant budgété. 
Alors que nous avions prévu CHF 20'000.--, les comptes se sont bouclés avec CHF 41'111.--. Cela 
illustre bien la difficulté de prévoir ce type de revenus, qui restent aléatoires par nature. 

3. 210.4411 – Rétrocession d’impôts des frontaliers 
Cette recette a été particulièrement élevée cette année, atteignant CHF 363'996.-- contre 
CHF 294'580.-- en 2023 (+ 23 %), et bien au-delà du budget initial de CHF 186'000.--  

4. 210.4414 – Impôt sur les gains immobiliers 
Nous enregistrons à nouveau une forte progression, avec une hausse de + 122 % par rapport 
aux comptes 2023. Cela reflète la dynamique immobilière de notre Commune. 

 
En résumé – Partie « Finances – Impôts » de l’exercice 2024 : 

• Écart sur les charges budgétisées vs charges réelles : CHF - 341'552.-- 

• Écart sur les revenus budgétés vs revenus réalisés : CHF - 272'595.-- 

• Excédent final de cette section : CHF + 68'957.--, légèrement supérieur aux prévisions, 
comme résumé dans le tableau ci-dessous. 

 
Résumé de la rubrique 2 - FINANCES 

Rubrique 
Budget 2024 

(CHF) 
Compte 2024 

(CHF) 
Écart (CHF) 

Charges totales  2’128'100.-- 1’786'548.-- – 341'552.-- 

Revenus totaux  6’205'100.-- 5’932'505.-- – 272'595.-- 

Solde net + 4’077'000.-- + 4’145'957.-- + 68'957.-- 
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Focus sur la section 21 - IMPÔTS 

Élément 
Budget 2024 

(CHF) 
Compte 2024 

(CHF) 
Écart (CHF) 

Revenus d’impôts total (Rubrique 21) 5’491'300.-- 5’512'884.-- + 21'584.-- 

Charges liées à la fiscalité 108'500.-- 170'695.-- + 62'195.-- 

 

Revenus fiscaux détaillés 

Type d'impôt Budget (CHF) Compte (CHF) Écart 

Impôt sur le revenu (PP) 3’250'000.-- 1’983'954.-- – 1’266'046.-- 

Impôt sur la fortune (PP) 540'000.-- 526'280.-- – 13'720.-- 

Impôt à la source (PP) 50'000.-- 44'039.-- – 5'961.-- 

Total personnes physiques (PP) 3’840'000.-- 2’554'273.-- – 1’285'727.-- 

Impôt bénéfice net (PM) 500'000.-- 1'366’756.-- + 866’756.-- 

Impôt sur capital (PM) 39'000.-- 1’520.-- – 37’480.-- 

Impôt sur immeubles (PM) 29'000.-- 65'975.-- + 36'975.-- 

Total personnes morales (PM) 568’000.-- 1'434’251.-- + 866’251.-- 

Droits de mutation 60'000.-- 105’869.-- + 45’869.-- 

Gains immobiliers 78'000.-- 229’882.-- + 151’882.-- 

Part impôts frontaliers 186'000.-- 362’996.-- + 176'996.-- 

Impôt successions & donations 20'000.-- 41'111.-- + 21'111.-- 

Impôt foncier (PP/PM) 590'000.-- 611’892.-- + 21’892.-- 

 
Travaux principaux hors préavis, mais budgétisés 
Les principaux travaux réalisés en 2024, hors préavis mais intégrés au budget, sont les suivants : 
1. Entretien des routes 

Réfections des chemins AF et du chemin de la Musire : 
o Montant budgété : CHF 1'765'500.-- 
o Coût final : CHF 1'181'741.60 

o ➤ Économie réalisée : CHF 583'788.40, soit - 33 % par rapport au budget. 
2. Frais d'études et démarches préparatoires 

Plusieurs études ont été menées en vue de projets futurs ou pour répondre à des enjeux 
urbanistiques, de sécurité ou d'efficacité énergétique : 

o Études d’urbanisme et démarches participatives dans le cadre des ZUP en Marteley 
et en Bovon 

o Constitution des groupes de travail ZUP et PECC 
o Étude de sécurité pour la Grand-Rue : création d’un trottoir et amélioration de la 

capacité d’évacuation des eaux 
o Élaboration d’un plan de mobilité villageoise 
o Bilan énergétique des bâtiments communaux 
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Retour attendu des dépenses thématiques de la part du Canton (volet transport & routes) 
Le mécanisme des dépenses thématiques, instauré par la Loi sur les péréquations intercommunales, 
vise à soutenir financièrement les communes confrontées à des charges structurellement élevées 
dans certains domaines spécifiques. 
 
Objectif : corriger les déséquilibres de charges entre les communes, indépendamment de leur 
capacité fiscale, en tenant compte de la spécificité structurelle de leurs dépenses. 
 
Domaines concernés :  

• Transports & routes (routes communales, transports publics, transports scolaires) 

• Forêts 
 
Modalité de calcul – volet transports & routes : 

• Le seuil d’intervention est fixé à 8 fois la valeur du point d’impôt péréquatif de la commune. 

• Si les dépenses réelles dépassent ce seuil, au maximum 75 % du montant excédentaire est 
pris en charge par le Canton. 

 
Plafonnement :  
Le montant total alloué au titre des dépenses thématiques est limité à la valeur de 4.5 points d’impôt 
de l’ensemble des communes. En cas de dépassement, le taux de compensation (normalement de 
75 %) est réduit en conséquence. 
 
Application à Vufflens-la-Ville : 

• Les charges engagées en 2024 pour les routes et les transports ont dépassé le seuil 
d’intervention fixé par le Canton.  

• Une compensation estimée à CHF 322’000.-- est attendue pour l’exercice 2025, 
correspondant à 60 % du montant excédentaire, selon les calculs validés par l’organe de 
contrôle. 

 
Vous trouverez en annexes les rapports établis par l’organe de contrôle Fiprom à la suite de la 
révision des comptes du 30 avril 2025 : 

1. Le rapport spécifique relatif aux dépenses thématiques, fournissant des précisions sur le 
calcul et la justification du retour attendu de la part du Canton. 

2. Le rapport général de révision des comptes 2024, validant la conformité de l’exercice 
comptable. 
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Evolution chiffres-clé (comptes et bilan 2019-2024) 

 

 
Variation des liquidités 
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Evolution des données péréquatives  
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Tableau de flux de liquidités 2024 – 2022 
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Evolution des principaux fonds de réserve 
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Taux d’autonomie  
 

 
 

Secteurs  

Commune Intercommunal Canton 

Autorité 

Administration 

Affaires culturelles, loisirs 

Amortissements 

Service administratif et technique 

Bâtiments communaux 

Service technique 

Service de l'urbanisme 

Routes et chemins 

Espaces publics 

Gestion des déchets 

Réseaux canalisations EC/EU et 
épuration 

Enseignement primaire 

Services des eaux 

Service administratif et technique 

Forêts 
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épuration 

Enseignement primaire 

Enseignement secondaire 

Temples et cultes 

Services des eaux 
Service social 

Défense contre l'incendie 

Protection civile 

 

 

Affaires culturelles, loisirs 

Transports publics 

Impôts 

Service financier 
Office régional orientation 

professionnelle 

Corps de police 

Contrôle des habitants 

Police sanitaire 

Service des inhumations 

Défense contre l'incendie 

Protection civile 

Service social 
Prévoyance sociale cantonale 

 

 

  

Commune
40%

Intercommunal
16%

Canton
44%

Autonomie communale, intercommunale 
et cantonale
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Conclusions 
Les comptes 2024 clôturent sur un excédent de revenu, soutenu par une maîtrise des charges et des 
recettes fiscales particulièrement dynamiques. Ce résultat, qui constitue une bonne surprise, 
confirme la solidité des finances communales. La situation financière de la Commune demeure 
saine, avec une marge d’autofinancement favorable et aucun recours à l’endettement. 
 
Nous vous proposons, Madame la Présidente, Mesdames les Conseillères communales, Messieurs 
les Conseillers communaux, après avoir pris connaissance des comptes communaux 2024 et 
entendu le rapport de la Commission des finances de bien vouloir : 
 

• approuver l’attribution de l’excédent de recettes de CHF 10'231.60 au capital, portant ce 
dernier à CHF 217'364.75 ; 

• adopter les comptes communaux pour l’année 2024, à savoir la clôture du compte de 
fonctionnement ainsi que le bilan arrêté au 31 décembre 2024 tels que présentés ; 

• donner décharge à la Municipalité, à la Boursière communale ainsi qu’à la Commission des 
finances pour l’exercice de leur mandat. 

 
Approuvé par la Municipalité en séance du 12 mai 2025 

 
Au nom de la Municipalité 

 
Le Syndic        La Secrétaire 

  
 
 

            O. Duperrut                         M. Hilpert 
 
 
Annexes : ment. 
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